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 چکیده
و   یفرهنگ  یبر نقش ساااختارها  دیخانواده در شااهر اصاافهان با ت ک  یداریپا  یالگو  نییپژوهش تب  نیهدف ا

 کردیپژوهش باا رو نیا  خاانواده اسااا .  یداریاپاا  دیادر باازتول  ییو معناا  ینهااد  ،یروابط تعاامل  هیاچنادا  لیاتحل

و   کیسااتماتیساا  یانهیزم  هیاز روش نظر ،یفیاجرا شااد. در مرحله ک  متوالی–یاکتشاااف  یو اسااتراتژ  یبیترک

باز،   یکدگذار یها طنفر از متخصااصااان حوزه خانواده اسااتفاده شااد و داده  14با    افتهیساااختارمهیمصاااحبه ن

سااخته  پرساشانامه محقق   لیو تکم  شیمایپ ق یها از طرداده ،یکم  ه. در مرحلدیگرد  لیتحل ینشایو گز  یمحور

شاده از اساتخرا   میبر مفاه  یسانجش مبتن  یشاد. ابزارها  یآورشاهر اصافهان جم   نینفر از زوج 400توساط 

(  یبیترک ییایکرونباخ و پا  یآلفا  ،یعامل  ی، بارهاAVE)  یاعتبارساانج  یهاو با شاااخ   نیتدو یفیمرحله ک

انجام   Smart PLSافزار  در نرم  محورانسیوار  یمعادا  سااختار  یساازبا مدل یکم  لیتحلشادند.   یاب یارز

خانواده و موان   یداریپا  انسیدرصد از وار  ۶۲در مجموع   ینشان داد که عوامل فرهنگ  یمرحله کم جینتا شد.

و معنادار و اثر موان     میخانواده مستق  یداریبر پا  ی. اثر عوامل فرهنگکنندیم  نییدرصد از آن را تب ۲4  یفرهنگ

(  ۳.۷1خاانواده )  یداریاپاا  نیانگیانشاااان داد کاه م  یانموناهتاک یج آزمون تیمعکوس برآورد شاااد. نتاا  یفرهنگ

خانواده   یداریابعاد پا  نی(. همچنt=26.45, p<0.001اسااا  )  اسیبااتر از حد متوساااط مق  یطور معناداربه

در   یهمگ  نیزوج  یو تفاهم تعهد  مانهیصام  یوساتگیخانواده، پ  یمند یدار، هومشاتر  افق  سا یشاامل ز

  تعاملی –یو فرهنگ  هیچندا  یادهیخانواده در اصافهان پد  یداریپا  قرار گرفتند.  ینظر  نیانگیاز م  ترباا  یساطح

  ی فرهنگ  یبخش و راهبردهاانسااجام  یهنجارها  ،ییوگوگف   یهامشااتر ، مهار   یاساا  که از خلال معان

 کنند.  یتقو ای  فیرا تضع  یداریپا نیا  توانندیم  یاو مداخله رسانه  یفرهنگ  را ییو تغ شودیم  دیبازتول

 اصفهان.   ؛یانسجام تعامل  ؛یشکاف فرهنگ  ؛یانهیزم هینظر  ؛یفرهنگ  یخانواده؛ ساختارها  یداریپا  کلیدواژگان:
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Abstract 
This study aims to conceptualize and model family sustainability in Isfahan by examining the 

cultural structures shaping interactive, institutional, and meaning-based stability within families. 

The research employed a mixed-methods design with an exploratory sequential strategy. In 

the qualitative phase, data were collected through semi-structured interviews with 14 experts 

in family studies and analyzed using the systematic grounded theory approach, including open, 

axial, and selective coding. In the quantitative phase, a survey was conducted with 400 married 

residents of Isfahan using a researcher-made questionnaire derived from qualitative findings. 

Measurement instruments were validated using construct validity indices (AVE, factor loadings, 

Cronbach’s alpha, composite reliability). Data analysis was carried out using variance-based 

structural equation modeling in Smart PLS. Quantitative results revealed that cultural factors 

explained 62% of the variance in family sustainability, while cultural barriers explained 24%. 

Cultural factors had a significant positive effect, whereas cultural obstacles had an inverse 

effect. One-sample t-tests indicated that the overall mean of family sustainability (3.71) was 

significantly higher than the theoretical midpoint (t=26.45, p<0.001). Sub-dimensions such as 

long-term joint life orientation, family identity, intimate cohesion, structural-semantic stability, 

and commitment-based understanding were also significantly above the scale midpoint. Family 

sustainability in Isfahan emerges as a multilayered cultural–interactive phenomenon, 

reproduced through shared meanings, communicative competencies, coherence-building 

norms, and culturally grounded strategies. Cultural shifts and media dominance can either 

weaken or reinforce this sustainability depending on the interplay of intervening conditions.  

Keywords: Family sustainability; cultural structures; grounded theory; cultural gap; interactive 

cohesion; Isfahan. 
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 مقدمه
د از  بنبه  ربازینهاد خانواده  و جا   ی اجتماع  ا ی رکن ح  نیتریادی عنوان  تول  لیبدیب  یگاهیبشر شناخته شده  ارزش  دیدر  انتقال  ها، انسجام، 

آن در حفظ انسجام،   ییتوانا  یخانواده به معنا  یداریجامعه داشته اس . پا  یو اخلاق  یاستمرار فرهنگ  نیو تضم  دیجد  یها نسل  یسازیاجتماع

 را  ییتغ  ر یت ثکه در جوام  معاصر تح    یبوده اس ؛ امر  یو فرهنگ  یاز سلام  اجتماع  یامشتر ، همواره نشانه    ی کارکرد و هو   د،تعه

 ش یب  یو گسترش ارتباطا ، روابط خانوادگ  شدنیمواجه شده اس . در عصر جهان  یجد  یهابا چالش  یو نسل  یفرهنگ  ،یاقتصاد  ،یساختار

شده   ی و تعامل  ینهاد  ،یاقتصاد  ،یاز عوامل فرهنگ  یادهیچیآن وابسته به شبکه پ  یداریقرار گرفته و پا  یدگرگون  رضدر مع  یگریاز هر زمان د

 اس .  یا رشتهانیو م  قیعم یامطالعه  ازمندیآن ن قیکه فهم دق یااس ؛ شبکه

وجود »نظم    جهیخانواده را نت  یداریپا  می اند. دورک خانواده اشاره کرده  یانیبن    یمنظر به اهم  نیاز هم  زین  یشناس جامعه  کیکلاس  پردازانهینظر

  ن ی و ا  د یآیم  دیپد  «یانطبا  هنجارها رخ دهد، »آنوم    ی از ظرف  تر یسر  یاجتماع   را ییکه تغ  ی و معتقد بود هنگام  دانس  یمشتر « م  یاخلاق

بر دو کارکرد    دیبا ت ک   زی. پارسونز ن(Durkheim, 2023)  انجامدیم  یدر روابط خانوادگ  یختگیگس  شیانسجام و افزا  فیبه تضع    یوضع

  ی و نظام اجتماع  ینظام فرهنگ  انی بزرگساان نشان داد که خانواده حلقه واسط م    یکودکان و ثبا  شخص  یساز یاجتماع  یعنیخانواده    یدیکل

راستا، بالز و پارسونز    نی. در هم(Parsons, 2013)  سازدیخانواده را مت ثر م  یداریپا  میطور مستقها بهدر ساختار ارزش  رییو هرگونه تغ    اس

 & Bales)کردند    دیخانواده ت ک   یداریها در پاو ساختار نقش  یارتباط  یالگوها  یاتی بر نقش ح  یخانوادگ تعاملا  درون  ندیفرا   ل یبا تحل

Parsons, 2014)بر سن     یو مبتن  یکه گذار از روابط گرم، عاطف  شودیم  ادآوریو »گزلشاف «    نشاف «ی»گم  انیم  زیدر تما  سیتون  نی. همچن

 .(Tönnies & Loomis, 2017) شودیم ی خانوادگ  یوندهای پ یگر و فردگرا موجب شکنندگ به روابط محاسبه

که   دهدینشان م  توس«یبا طرح مفهوم »هاب  و یدارند. بورد  دیخانواده ت ک   یداریپا  دیپنهان در بازتول  یهایدگیچیبر پ  زیمعاصر ن  یکردهایرو

دچار گسس    یفرهنگ یساختارها نیو هرگاه ا شودیم دیبازتول شدهنهینهاد یها و کنش یفرهنگ  یماهایاز اسک یاخانواده در قالب مجموعه

که   کنندیم  انیخانواده ب  یشناسدر جامعه  نینو   یهاراستا، پژوهش   نی. در هم(Bourdieu, 2020)  ندیبیم  ب یآس  زیخانواده ن  یداریپاشوند،  

  ا ی  یریگدر شکل  یاکنندهنیینقش تع  تالیجید  یها و گسترش رسانه  ییفردگرا  شیافزا   ،یزندگ   ی هادر سبک  رییتغ  ،یفرهنگ   یتحوا  سر

خانواده    یختگیگسکه از هم  دهدینشان م  یجهان  ا  یمرور ادب  نی. همچن(Cavanagh & Fomby, 2019)دارند    یخانوادگ   سجامان  فیتضع

  زیو همکاران ن  ازید-جرانه  کپارچهیکه مرور  وابسته اس ؛ چنان  یو ساختار  یاقتصاد  ،یفرهنگ  ،یاس  که به عوامل ارتباط  یچندعامل  یمفهوم

 Jarana‐Díaz et)اس     ی و ساختار  یفرهنگ  ،یاجتماع  ،یاز عوامل روان  ی احاصل مجموعه  «یخانوادگ   یکپارچگینشان داد که »فقدان  

al., 2021) . 

آن    یکپارچگی  زانیخانواده و م  یدهسازمان  وهیش  ن ییدر تع  یاساس  ینشان داد که فرهنگ نقش  تونلیپژوهش هام  ، یقیسطح مطالعا  تطب  در

پژوهش هائو   نی. همچن(Hamilton, 2013)  دهندیرا بازتاب م  یمتفاوت  یانسجام   یمتفاو  الگوها  یهادر فرهنگ  یدارد و روابط خانوادگ 

 و ی. مطالعه  (Hao, 2022)مرتبط اس     ییزناشو   یزندگ   یداریبا ثبا  ازدوا  و پا  میصور  مستقداد که فرهنگ خانواده به  نشان  نیدر چ

زم  زین نگرش جنس  نهیدر  ک   یتینقش  مهار   یارتباط    یفیو  که  داد  نگرش  یارتباط  یهانشان     یرضا  کنندهینیبشیپ  طلبانهیبرابر  یهاو 

نقش    ش یو افزا  یتیجنس  یهانقش   رییمشخ  شد که تغ  زی. در پژوهش آکانله ن(Yoo, 2020)مشتر  هستند    یزندگ   یداریو پا  ییزناشو 
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. (Akanle & Nwaobiala, 2019)منجر شود    یساختار  یهاتنش  جادیبه ا  یداده و حت  رییخانواده را تغ  یداریپا  تواندی زنان م  یآورنان

 دارد.  شهیر یو ساختار یفرهنگ ترقیعم یهاهیبلکه در ا س ،ین ینهاد ا ی  یصرفاً فرد یادهیخانواده پد یداریکه پا دهدینشان م هاافتهی نیا

 دهند یمتعدد نشان م   ی هامواجه کرده اس . پژوهش  یقیعم  یهانهاد را با چالش  نیا   ریچند دهه اخ  ی و اجتماع  یفرهنگ  یروندها  زین  رانیا  در

  ،ینیهمسرگز  یارهایدر مع  رییطلا ، تغ  ش یسن ازدوا ، کاهش نرخ ازدوا ، افزا  شیبا افزا  ته،یدر گذار از سن  به مدرن  یرانیکه خانواده ا

 رییتغ  گر،ید  ی. از سو (Milad & Abbasi Shavazi, 2020)مواجه اس     ی و تعارضا  نسل  یخانوادگ   س  یز  دیجد  یها گسترش سبک

  دهد یپس از انقلاب نشان م  یاستیتحوا  س  یکه بررسبوده اس ؛ چنان  رگذاریخانواده ت ث    یبر وضع  زین  یو اجتماع   یفرهنگ  یهااس  یدر س

 .(Moradi, 2021)اند مواجه بوده یبخش   ی نظار  و هو   ،ی حما نهیدر زم  ییفراز و فرودها ادر حوزه خانواده ب یفرهنگ  یهااس  یکه س

 ی نسلنیصور  ب به  تسازیکنند. پژوهش چ  لیتحل  یرا از منظر چندبعد  دهیچیپ  دهیپد  نیاند تا اتلاش کرده  دتریجد  یشناختجامعه  مطالعا 

در حوزه    دیجد  یهانسل  یزندگ   یهاها، انتظارا  و سبکژرف داشته و ارزش  یراتیت ث  یبر روابط خانوادگ   یفرهنگ  را ییکه تغ  دهدینشان م

  ی هابر آموزه  هیبا تک  زین  یآباددول  -ی. پژوهش داور(Chitsaz, 2023)شده اس     نیش یپ  یهامتفاو  از نسل  یریچشمگ  طورهخانواده ب

 Davari-Dolatabadi)دارد    دیت ک   یانسجام خانوادگ  جادیدر ا  نید    ی از طلا  ارائه کرده و بر جامع  یر یشگ یپ  یبرا  ییراهکارها  یاسلام

& Panam, 2023)  .م یو تعال  یکه اصول اخلاق  دهدینشان م  یطوسیپژوهش غاسم  ،ینیبر متون د  یمبتن  یاخلاق  یهالیدر تحل  نیهمچن  

 .(Ghasemi-Tusi & Fakhar-Maibadi, 2016)و استحکام خانواده دارند  یدار یپا   یدر تقو  ینقش مهم ینید

دو   یو همکاران ط  مقدمانی اند. مرور مطالعا  حاجخانواده پرداخته  یداری عوامل مؤثر بر پا   یی مطالعا  متعدد به شناسا  زین   یداخل  ا یادب  در

جامعه از  یفرهنگ  طی و شرا  یاجتماع    ی حما  ،یاخلاق  یهاارزش  ،یاداره زندگ   وهی ش  ،یتعامل مثب ، سلام  روان  مان،یکه ا  دهدیدهه نشان م

تقو   نیترمهم ا  کننده  یعوامل  حجّ(Hajian-Moghadam et al., 2015)هستند    یرانیخانواده  پژوهش  عباس  یقی.  روو  با   کردیزاده 

تع  یو هنجار  یکه عوامل فرهنگ  دهد ینشان م  زین  یشهر    یریمد پا  ی ریگ در شکل  یاکنندهنیینقش   & Haghighi)دارند    داریخانواده 

Abbaszadeh, 2024)  .از   یا مجموعه  ریت ثخانواده تح    یداری خانواده کارکنان سازمان بنادر نشان داد که پا  نهیدر زم  زین  یترنا  یهاافتهی

 دییت   زیو همکاران ن  یدریدر پژوهش ح  یمل   یهاداده  هیثانو  لی. تحل(Majid Nateri et al., 2023)اس     یطیو مح  یتعامل  ،یعوامل فرد

صم  کندیم و   یزندگ سبک    ،یخانوادگ     یهو   ،ی میکه  پا  یهاکنندهینیبشیپ  ی اجتماع-ی اقتصاد  یهایژگ یو  هستند   یداریمهم  خانواده 

(Heidari et al., 2024) . 

  یاند. پژوهش تجبخش بر مبناخانواده پرداخته  یداریپا  ینیو د  یارزش  ،یها به ابعاد اخلاقپژوهش  یبرخ  ،یشناخت جامعه  یکردهایکنار رو  در

 Tajbakhsh et)  ردیگیاخلا  و مشارک  شکل م  ،یریپذ  ی محب ، مسئول  هیبر پا  داریامام رضا)ع( نشان داد که خانواده مؤثر و پا   دگاهید

al., 2022)استحکام    ی تقو  یجام  برا ییارائه الگو    ی ظرف یاسلام ی هادارد که آموزه دینکته ت ک  نیبر ا  زین زادهیمهد ی سازمدل نی. همچن

 توانند یم  یو اسلام  یاخلاق  یهامحور نشان داد که ارزشاخلا   کردیبا رو  زین  زالی. پژوهش ار(Mahdizadeh et al., 2019)خانواده دارند  

 . (Erizal et al., 2025)ها باشند خانواده  یآورتاب یبرا یدیکل  یعامل

کلان  در دگرگونسطح  که  داد  نشان  کرمانشاه  در  تحوا  خانواده  درباره  همکاران  و  فرهود  مطالعه  فرهنگ  یتر،  اقتصاد  یدر ساختار   ی و 

  ی امجموعه  زی. پژوهش سوانووا ن(Farahoudeh et al., 2025)خانواده برجا گذاشته اس     یداریبر پا  یم یمستق  یامدهایپ  یرانیا   ینیشهرنش
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کرده    ییرا شناسا   یاقتصاد طیو شرا   یارتباط  ی هامهار   ،یتیجنس   یهانقش  ،یفرهنگ یخانواده، از جمله ساختارها  یداریبر پا  ر از عوامل مؤث

 .(Suvonova, 2025)اس  

 یساختارها  انیم  دهیچیو پ  ایبلکه حاصل تعامل پو   س  ین  یعاملتک   دهی پد  کی  رانیخانواده در ا  یداریروشن اس  که پا  یبستر  نیچن  در

بزرگ مانند   یاس . در شهرها  ینسل  را ییو تغ  یاقتصاد  یهانهیزم  ،یاجتماع  یهنجارها  ،یارتباط  یهامهار   شده،ی درون  یمعان  ،یفرهنگ

افزا  یزندگ   ی هاسبک  رییها، تغگسترش رسانه  ،ینیشهرنش  یندهایاصفهان، فرآ تازه  ینسل  یهاشکاف  شیو   ی داری پا  یهااز چالش  یاابعاد 

 یمتفاوت  ی شهر ممکن اس  الگوها  نیا  ی خیو تار  یخاص فرهنگ  یهایژگ یو  ، یکه با وجود مشترکا  مل  ییهااند؛ چالشآورده  دیخانواده را پد

  ی بررس  یو فرهنگ   ادیبن داده  یکردیخانواده در اصفهان با رو  یداریاس  که پا  یضرور  رونیازا  کنند.  جادیا  دهخانوا  یختگیگس  ای  یداریدر پا

اساس،    نیا  بر  ارائه شود.  یو مداخله اجتماع  یگذاراس  یس  یمعتبر برا  ییگردد و الگو   ییآن شناسا  یرخطیپنهان و غ  ق،یشود تا ابعاد عم

 اصفهان اس .  یخانواده در جامعه شهر یداریپا تعاملی–یفرهنگ یالگو  نییو تب ییهدف پژوهش حاضر شناسا

 شناسیروش 
ها، پژوهش حاضر از نوع ترکیبی اس . روش ترکیبی نوعی طرح پژوهش اس  که در آن رویکردهای کیفی و کمی در انواع پرسش  روش

(. استراتژی ۷11:  ۲00۳شود )تشکری و تدلی،  ها به کار گرفته میها و تولید استنتا آوری و تحلیل دادههای جم های پژوهش، رویهروش

 4و اکتشافی   ۳های متوالی را به دو دسته اصلی تبیینی ( استراتژی1۳90)  ۲اس . کرسول و پلانوکلار  1مورد استفاده در این پژوهش از نوع متوالی

ای دارد؛ رویکردی دو مرحله  [   ۵متوالی ] کنند. استراتژی مورد استفاده در پژوهش حاضر از نوع اکتشافی اس . استراتژی اکتشافی  بندی میدسته

یابد.  های کمی ادامه میشود و سپس در مرحله بعد با گردآوری دادههای کیفی شروع میبه این معنا که پژوهش برای شناخ  پدیده با داده

ها یا ابزارها در دسترس نیستند، متغیرها گیری فرض بنا شده اس  که به دایلی نیازمند اکتشاف هستیم؛ اندازه استراتژی اکتشافی بر این پیش

های اکتشافی متوالی، زمانی ( معتقد اس  بهترین استفاده از طرح199۸)  ۶ای وجود ندارد. مورگانکننده یا نظریهاند، چارچوب هدای  ناشناخته

ها باشد. بنابراین در خصوص دایل اس  که محقق درصدد تعمیم عناصر نظری از دیدگاه ظهوریافته یا مستخر  از واقعی ، به دیگر نمونه

متوالی در این پژوهش باید گف  به منظور ارائه الگوی مرتبط با پایداری خانواده استفاده از پژوهش کیفی در  –استفاده از استراتژی اکتشافی 

ترین روش برای ت مین  ناپذیر بود. در ادامه به منظور آزمون تجربی الگوی ارائه شده در مرحله کیفی، روش کمی مطلوبمرحله اول اجتناب

یابی به اهداف پژوهش را تری امکان دس  بمتوالی به نحو مطلو   –نتیجه فرض بر این گذاشته شد که طرح اکتشافیهدف پژوهش بود. در  

  .کندفراهم می

ای مورد های اصلی رویکرد پژوهش کیفی اس . رویکرد نظریه زمینهای به عنوان یکی از روشروش مرحله کیفی پژوهش حاضر نظریه زمینه

یر استفاده در این پژوهش سیستماتیک اس . این رویکرد بر استفاده از مراحل کدگذاری باز، محوری و گزینشی و ارائه پارادایم منطقی یا تصاو

ای اس  که به تبیین فرایند، کنش و تعامل مند به دنبال توسعه نظریهبصری از تولید نظریه ت کید دارد. در این رویکرد پژوهشگر به صور  نظام

ها را کشف و طی مراحل  مند پژوهش، معانی موجود در دادهدر موضوع مورد مطالعه خود بپردازد. در این رویکرد محقق از طریق عمل نظام

 
1. Sequential    
2. Creswell & Plano Clark 
3. Explanatory  
4. Exploratory 
5. Exploratory Sequential Design   
6. Morgan   
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ای از قبل مشخ  )مدل  های مقولهو استخرا  شده را در ظرف   کشف(، معانی  ۳و گزینشی   ۲، محوری 1ی مشخ  )باز گانهکدگذاری سه

 دهد.  بنیاد مرتبط با موضوع پژوهش و مبتنی بر واقعی  مشخ  را ارائه میریزد و نظریه داده پارادایمی( می

ها یا عقاید و باورهای آن جامعه روش مرحله کمی پژوهش پیمایش اس . روش پیمایشی با مطالعه یک نمونه از جامعه، از روندها، نگرش

کند. به دهد یا درباره کل جامعه استنتا  می گر نتایج حاصل از نمونه را به کل جامعه تعمیم میکند. پژوهشتوصیفی کمی یا عددی فراهم می 

ها پرسید آغاز ی که باید از آنسؤااتاند )نمونه( و طرح  عبار  دیگر پیمایش غالباً با تعیین افرادی که نماینده و معرف جامعه مورد بررسی

های جدید سود جس . در پژوهش حاضر نیز به  ها و ساختن نظریهنظریهشده یا های تصدیق تبیین توان برای آزمودنشود. از پیمایش میمی

منظور آزمون مدل ارائه شده در مرحله کیفی در بین جامعه آماری پژوهش و به عبار  دیگر ارائه توصیف کمی یا عددی از نگرش افراد مورد  

 شده در مرحله کیفی از روش پیمایش استفاده گردید. های تصدیقمطالعه در خصوص پایداری خانواده و عوامل مرتبط با آن و آزمودن تبیین

کارشناسان و متخصصان حوزه خانواده هستند که به دلیل تجربه کاری نیز    کنندگان پژوهشمیدان پژوهش حاضر شهر اصفهان اس . مشارک 

جمله  یا مطالعاتی در زمینه مورد مطالعه از اطلاعا  ازم برخوردار بودند. معیارهای انتخاب این افراد برای ورد به مطالعه شامل مواردی از  

وزه خانواده، مشاوره در حوزه خانواده( بوده اس . در واق  به  تخص  )مطالعا  حوزه خانواده(، سابقه کار در حوزه خانواده )مطالعا  ح

 اند.  های غنی و رسیدن به اشباع اطلاعا  گردآوری شده معیارهای فو  در نظر گرفته شدهمنظور پوشش حداکثر تنوع در جه  گردآوری داده

 کنندگان مرحله کیفی پژوهش . مشخصات مشارکت1جدول 

 سابقه کار   تخصص تحصیلات  سن  جنس

 35 شناسی اجتماعی روان دکتری  69 مرد

 32 مطالعات خانواده   دکتری 62 مرد

 32 مطالعات خانواده   دکتری 60 مرد

 35 اجتماعی شناسی روان دکتری 60 مرد

 18 مطالعات خانواده   دکتری 45 مرد

 20 شناسی اجتماعی روان دکتری  47 زن 

 35 پژوهشگر حوزه خانواده  دکتری 63 زن 

 38 شناسی اجتماعی  روان دکتری  64 مرد

 30 شناسی خانوادهجامعه دکتری  60 زن 

 30 شناسی خانوادهجامعه دکتری 56 مرد

 18 شناسی اجتماعی روان دکتری 38 مرد

 58 مدیریت فرهنگی   دکتری  70 مرد

 28 شناسی اجتماعی روان دکتری 52 مرد

 18 شناسی اجتماعی روان دکتری 40 زن 

 

تری افراد را مورد گر به منظور تعمیم نتایج مرحله کیفی در مرحله کمی در سطح وسی متوالی پژوهش  –با توجه به اینکه در طرح اکشتافی

الزاماً همان افرادی نیستند که در مرحله دوم شرک  میدهد و افراد مورد مطالعه در مرحله اول جم مطالعه قرار می کنند.  آوری اطلاعا  

 اند. بنابراین جامعه آماری پژوهش در این مرحله شامل مردان و زنان ازدوا  کرده شهر اصفهان در زمان مطالعه بوده

 
1. Open Coding  
2. Axial Coding 
3. Selective Coding   
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داده بر عمق  ت کید  به  توجه  با  پژوهش  کیفی  تعداد  در مرحله  نمونه  انتخاب محدود حجم  و  از متخصصان و    14های گردآوری شده  نفر 

نظری اس .    –گیری در این مرحله از پژوهش هدفمندکارشناسان حوزه خانواده به عنوان نمونه انتخاب و مورد مطالعه قرار گرفتند. شیوه نمونه 

شناسی  گیری هدفمند و با توجه به رویکرد روشبا مدنظر قرار دادن ماهی  پدیداری پژوهش کیفی و انتخاب مبتنی بر معیار نمونه از شیوه نمونه 

شود که در فرایند تحلیل  گیری نظری بر مبنای مفاهیمی انجام میگیری نظری استفاده شده اس . نمونهای( از نمونهمرحله کیفی )نظریه زمینه

ها به صور  هدفمند و در یابند. بر این اساس برای انتخاب افراد مورد مطالعه در پژوهش حاضر ابتدا مراجعه به آنظهور و تکوین میها داده

ادامه بر مبنای فرایند تحلیل داده در رویکرد سیستماتیک به صور  نظری انجام شده اس . حجم نمونه در مرحله کمی پژوهش مبتنی بر  

محاسبه شده اس . طبق برآوردهای   Spss Sample Powerافزار  گیری احتمالی و با استفاده از نرمهای مرتبط با رویکرد نمونهفرضپیش

گیری در مرحله کمی از نوع احتمالی و نفر به عنوان حجم نمونه انتخاب و مورد مطالعه قرار گرفتند. شیوه نمونه  400افزار تعداد  این نرم

اجتماعی    -گانه شهرداری و برحسب متغیر پایگاه اقتصادی    1۵اس . به این معنا که شهر اصفهان برحسب مناطق    ای بودهای چندمرحلهخوشه

منطقه انتخاب شدند. در ادامه در مناطق انتخاب شده ابتدا خوشه محلا     ۶ها به صور  تصادفی تعداد  به پنج خوشه اصلی تقسیم و در بین آن 

همگن هر منطقه مشخ  و در بین هر خوشه تعدادی محله به طور تصادفی انتخاب و با مراجعه به افراد آن محله به صور  تصادفی پرسشنامه  

 تکمیل شد.   

ای از ای و مجموعهساختاریافته اس . پروتکل مصاحبه شامل تعدادی پرسش زمینهها در مرحله کیفی مصاحبه عمیق نیمهابزار گردآوری داده

های اصلی در راستای محورهای مرتبط با موضوع مورد مطالعه در این مرحله بوده اس . قابل ذکر اس  از آنجایی که مبنای اصلی  پرسش

ها  گیری نیز بر مبنای مفاهیم ظهوریافته در فرایند تحلیل دادهگیری نظری اس  و این نوع نمونهای نمونهگردآوری داده در روش نظریه زمینه

های دیگر در راستای این مفاهیم نیز به منظور رسیدن به  پروتکل مصاحبه پرسشهای اصلی مربوط به  دهد بنابراین علاوه بر پرسشرخ می

ها در مرحله کمی پژوهش پرسشنامه بوده اس . در  ها و مفاهیم نیز مطرح و از افراد مورد مطالعه پرسیده شد. ابزار گردآوری دادهاشباع داده

ساخته استفاده گردید. مبنای اصلی تدوین پرسشنامه  تر از ابزار پرسشنامه محققها در سطح وسی واق  در این مرحله به منظور گردآوری داده

ها های حاصل از مرحله کیفی پژوهش بوده اس . به عبار  دیگر پرسشنامه تدوین شده در این مرحله برای سنجش مفاهیم و مقولهیافته

تبار و پایایی در مراحل مقدماتی در مرحله نهایی به منظور گردآوری استخرا  شده در مرحله کیفی بوده اس . پرسشنامه مذکور پس از احراز اع 

شناختی که مربوط  های جمعی  برداری قرار گرف . دو دسته پرسش در پرسشنامه گنجانده شد. دسته اول پرسشهای این مرحله مورد بهرهداده

هایی که متغیرهای اصلی پژوهش )مستقل و وابسته( را مورد سنجش قرار شد و دسته دوم پرسش ای افراد مورد مطالعه میبه اطلاعا  زمینه

گونه که در باا اشاره شد مبنای سنجش متغیرها در مرحله کمی پژوهش مقوا  و مفاهیم استخرا  شده در مرحله کیفی پژوهش اند. همانداده

 شده اس .   ها گزارشبوده اس . بنابراین در زیر این مفاهیم تعریف و مقیاس مربوط به سنجش آن

ها، باورهای و هنجارهای خانوادگی در دال  بر فضای کلی اجتماعی و فرهنگی دارد که ارزش  این مفهومگرا:  زیست فرهنگی خانوادهجهان 

ها و هنجارهایی اشاره دارد کند. درواق  به مجموعه باورها، ارزشدهی میها و رفتارهای اعضای خانواده را جه  گیرد و تصمیم آن شکل می

زیس ، فرهنگی ملی و دینی نقش بنیادینی در تقوی   دانند. در این جهانعنوان کانون اصلی زندگی اجتماعی و معنابخشی میکه خانواده را به

شود.  ها و هوی  اجتماعی بازشناخته میعنوان نهادی اصیل و پایدار برای انتقال فرهنگ، ارزشکند و خانواده بهپیوندهای خانوادگی ایفا می
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گویه، در قالب طیف لیکر  از کاملاً مخالف   ۸تعداد    [ گراگرا، فرهنگ دینی خانوادهفرهنگ ملی خانواده] برای سنجش این متغیر و ابعاد آن  

 گذاری و استفاده شد. ( ارزش ۵( تا کاملاً موافق )1)

 گرازیست فرهنگی خانواده دامنه تغییرات متغیر جهان  .2جدول 

 حد متوسط  بیشینه کمینه تعداد گویه  متغیر

 3 5 1 4 گرا  فرهنگ ملی خانواده

 4 گرا  فرهنگ دینی خانواده

 5 1 8 گرا  زیست فرهنگی خانوادهجهان

 

فرایندی اس  که در آن، طلا ، خیان  یا تضعیف تعهدا  زناشویی به تدریج از حال  استنثا خار   سازی گسست در نهاد ازدواج:  عادی 

های سازی انتخاب همسر و نوآوریشوند. این روند با تغییر معنای ازدوا ، فردیشده در زندگی روزمره تبدیل میو به امری عادی و پذیرفته

دگردیسی ] تواند پایداری نهاد خانواده را تهدید کند.برای سنجش این متغیر و ابعاد آن  ساختارشکنانه در الگوهای زناشویی همراه اس  و می

( تا کاملاً  1تعداد گویه، در قالب طیف لیکر  از کاملاً مخالف ) [ انگاری طلا انگاری خیان ، عادیمعنای ازدوا ، نوآوری در ازدوا ، عادی

 گذاری و استفاده شد.   ( ارزش ۵موافق )

 سازی گسست در نهاد ازدواج . دامنه تغییرات متغیر عادی.3جدول 

 حد متوسط  بیشینه کمینه تعداد گویه  متغیر

 3 5 1 4 دگردیسی معنای ازدواج  

 3 نوآوری در ازدواج  

 4 انگاری خیانت  عادی

 4 انگاری طلاق  عادی

 5 1 15 سازی گسست در نهاد ازدواج  عادی

 

گری،  ها و روابط خانوادگی تح  ت ثیر تعینها اشاره دارد که در آن نقش به الگوی کنش فرهنگی خانواده  جویانه:زیست فرهنگی مداخله

تواند موجب حمای  و همبستگی گیرد. این وضعی  گاه میشکل می  [ ویژه والدین یا خویشاوندانبه] گری اعضای خانواده  گری یا دخال  کنترل

ها و روابط زوجین، به تعارض و فرسایش انسجام و پایداری خانواده بینجامد. برای  شود و گاه به دلیل کنترل افراطی و دخال  در انتخاب

گویه، در قالب طیف لیکر  از کاملاً    10تعداد    [گری خانوادهگری خانواده و دخال  گری خانواد، کنترلتعین] سنجش این متغیر و ابعاد آن  

 و استفاده شد.   گذاری ( ارزش۵( تا کاملاً موافق )1مخالف )

 جویانه . دامنه تغییرات متغیر زیست فرهنگی مداخله 4جدول 

 حد متوسط  بیشینه کمینه تعداد گویه  متغیر

 3 5 1 3 گری خانواده  تعین

 4 گری خانواده  کنترل

 3 گری خانواده  دخالت

 5 1 10 جویانه  زیست فرهنگی مداخله
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های اجتماعی یا نسلی اس  که باعث تفاو  در الگوهای  های زندگی میان گروهها و سبکها، نگرشارزشنوعی گسس  در  شکاف فرهنگی:  

صور  اختلاف ها، طبقا  اجتماعی یا جوام  محلی و مدرن بروز یابد و در خانواده بهتواند میان نسلشود. این شکاف میهویتی و رفتاری می

گویه، در قالب طیف لیکر  از کاملاً    ۸دیدگاه و سبک زندگی میان والدین و فرزندان یا زوجین آشکار شود. برای سنجش این متغیر تعداد  

 گذاری و استفاده شد.( ارزش۵( تا کاملاً موافق )1مخالف )

 . دامنه تغییرات متغیر شکاف فرهنگی 5جدول 

 حد متوسط  بیشینه کمینه تعداد گویه  متغیر

 3 5 1 8 شکاف فرهنگی  

 

کنند و پیوندهای جمعی و خانوادگی  وضعیتی اس  که در آن افراد بیش از هر چیز بر نیازها، علایق و مناف  فردی خود تمرکز میاتمیزه شدن:  

گرایی و نگاه ابزاری به روابط همراه اس  و انسجام های همچون خودبینی، خودخواهی، فردی  شوند. این پدیده با مولفهبه حاشیه رانده می

گویه،  1۶تعداد    [ گرایی، ابزارگرایی خودبینی، خودمحوری، خودخواهی، فردی  ] کند. برای سنجش این متغیر و ابعاد آن  خانواده را تهدید می

 گذاری و استفاده شد.   ( ارزش۵( تا کاملاً موافق )1در قالب طیف لیکر  از کاملاً مخالف )

 شدن . دامنه تغییرات متغیر اتمیزه6جدول 

 حد متوسط  بیشینه کمینه تعداد گویه  متغیر

 3 5 1 3 خودبینی

 4 خودمحوری 

 3 خودخواهی 

 3 گرایی فردیت

 3 ابزارگرایی 

 5 1 16 شدن اتمیزه

 

شود که نقش چسب اجتماعی را در خانواده  ها و اصول اخلاقی اطلا  میبه آن دسته از آداب، رسوم، سن  بخش:  هنجارهای فرهنگی انسجام

های مشتر  رفتاری و ارزشی، از بروز تعارضا   کنند. این هنجارها با ایجاد چارچوبپیوندهای عاطفی و نهادی را تقوی  میایفا کرده و  

های دینی پیونددهنده آداب و رسوم پیوندساز، سن  ] برای سنجش این متغیر و ابعاد آن    سازند.جلوگیری کرده و تداوم خانواده را ممکن می 

 گذاری و استفاده شد.    ( ارزش۵( تا کاملاً موافق )1تعدادی گویه، در قالب طیف لیکر  از کاملاً مخالف )  [ های اخلاقی نگهدارندهو چارچوب

 بخش . دامنه تغییرات متغیر هنجارهای فرهنگی انسجام7جدول 

 حد متوسط  بیشینه کمینه تعداد گویه  متغیر

 3 5 1 3 آداب و رسوم پیوندسازی  

 3 های دینی پیونددهنده  سنت

 3 های اخلاقی نگهدارنده  چارچوب

 5 1 9 بخش  هنجارهای فرهنگی انسجام
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شوند. در این های جمعی و دیجیتال بخش مهمی از تعاملا  رودرو و روابط خانوادگی میوضعیتی اس  که در آن رسانهای: استیلای رسانه

کننده گرایی و ایجاد وابستگی، نقش تنظیمکنند، بلکه با تقوی  فردی  ها را بازتعریف میالگوهای سبک زندگی و ارزشها نه تنها  شرایط، رسانه

گرایی رسانه جایگزین تعامل رودرو، سیطره رسانه بر زندگی، فردی  ] برای سنجش این متغیر و ابعاد آن    کنند.روابط خانوادگی را تضعیف می

 گذاری و استفاده شد.  ( ارزش۵( تا کاملاً موافق )1تعداد گویه، در قالب طیف لیکر  از کاملاً مخالف ) [ ایای، سوءمصرف رسانهرسانه

 ای . دامنه تغییرات متغیر استیلای رسانه 8جدول 

 حد متوسط  بیشینه کمینه تعداد گویه  متغیر

 3 5 1 4 رسانه جایگزین تعامل رودررو 

 3 سیطره رسانه بر زندگی 

 3 ایگرایی رسانهفردیت

 3 ای مصرف رسانهسوء

 5 1 13 ای  استیلای رسانه

 

ها، باورها، زبان، مذهب یا سبک زندگی انجام فرایندی اس  که در آن انتخاب همسر بر اساس شباه  در ارزشهمسری فرهنگی:  همسان 

هویتی، احتمال تعارضا  خانوادگی را کاهش داده و انسجام و پایداری خانواده را های مشتر  فرهنگی و  شود. این همسانی با ایجاد زمینهمی

 گذاری و استفاده شد.   ( ارزش۵زیاد )( تا خیلی1کم )کند. برای سنجش این متغیر تعداد گویه، در قالب طیف لیکر  از خیلیتقوی  می

 همسری فرهنگی . دامنه تغییرات متغیر همسان9جدول 

 حد متوسط  بیشینه کمینه تعداد گویه  متغیر

 3 5 1 7 همسری فرهنگی  همسان

 

عنوان ابزار اصلی برای حل تعارضا ، انتقال معنا، ایجاد وگو بهبه الگویی از روابط خانوادگی اشاره دارد که در آن گف  زیست گفت وگویی:  

وگوی غیرمغرضانه همراه اس  و  های ارتباطی سازنده و گف  کند. این الگو با مهار پیوندهای عاطفی و تقوی  صمیمی  زوجین عمل می

گف  وگو به مثابه هدفمندی زندگی، گف   ]رود. برای سنجش این متغیر و ابعاد آن  از عوامل کلیدی انسجام و پایداری خانوادگی به شمار می

( تا 1کم )تعداد گویه، در قالب طیف لیکر  از خیلی  [ و گو عامل پیوند، مهار  گف  و گو، گف  وگوی سازنده، گف  و گوی غیرمغرضانه

 د.   گذاری و استفاده ش( ارزش۵زیاد )خیلی

 . دامنه تغییرات متغیر زیست گفت و گویی10جدول 

 حد متوسط  بیشینه کمینه تعداد گویه  متغیر

 3 5 1 4 گفت وگو به مثابه هدفمندی زندگی 

 4 گفت و گو عامل پیوند 

 4 مهارت گفت و گو 

 3 گفت وگوی سازنده 

 3 گفت و گوی غیرمغرضانه 

 5 1 18 زیست گفت و گویی  
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های به ظرفی  نهاد خانواده برای حفظ انسجام، تعهد، صمیم  و کارکردهای اجتماعی خود در برابر تغییرا  و چالشپایداری خانواده:  

دار انسجام خود را بازتولید کرده  طور تعاملی و افقتنها از نظر ساختاری و نهادی استواری اس ، بلکه بهمحیطی اشاره دارد. خانواده پایدار نه

زیس  مشتر   ] سازد. برای سنجش این متغیر و ابعاد آن  و زمینه رشد فردی، انسجام اجتماعی و پایداری فرهنگی و حکمرانی را فراهم می

  [زداییمعنایی، تفاهم تعهدی زوجین، تنش  –مندی خانواده، پیوستگی زیس  صمیمانه، پایداری ساختاریدار، خانواده کارکردگرا، هوی  افق

 گذاری و استفاده شد.   ( ارزش ۵( تا کاملاً موافق )1ر  از کاملاً مخالف )گویه، در قالب طیف لیک  ۲4تعداد 

 . دامنه تغییرات متغیر پایداری خانواده 11جدول 

 حد متوسط  حداکثر نمره  حداقل نمره  تعداد گویه  متغیر

 3 5 1 3 دار  زیست مشترک افق

 3 خانواده کارکردگرا  

 3 مندی خانواده  هویت

 3 پیوستگی زیست صمیمانه  

 3 معنایی   – پایداری ساختاری 

 3 تفاهم تعهدی زوجین  

 3 زدایی  تنش

 3 باورمندی به ساختن  

 5 1 24 پایداری خانواده  

 

داده تحلیل  پژوهششیوه اصلی  در  دادهها  تحلیل  منظور  به  نیز  پژوهش حاضر  در  کدگذاری اس .  کیفی  در  های  از شیوه  ها  کیفی  مرحله 

ها به این  استفاده شد. بنابراین رویه تحلیل داده  [ کدگذاری باز، محوری و گزینشی ] ای  کدگذاری متناسب با رویکرد سیستماتیک نظریه زمینه

سازی در مرحله کدگذاری باز به صور  سطر به سطر کدگذاری و سازی و متن حاصل از این پیادهها پیاده شکل بوده اس  که ابتدا مصاحبه 

مفاهیم اولیه در راستای اهداف پژوهش مشخ  شدند. در مرحله کدگذاری محوری نیز مفاهیمی که به لحاظ فضای مفهومی به هم مرتبط 

بندی و ساماندهی شدند. قابل ذکر اس  یکی دیگر از اقداما  اصلی در مرحله کدگذاری محوری قرار بودند ذیل مقوا  فرعی و اصلی دسته

های  ها و ویژگیهای اصلی پژوهش در قالب اجزای مدل پارادایمی بود. به این معنا که با توجه به ماهی  هر یک از این مقولهقولهدادن م

ها بر مبنای این اجزا به انجام رسید. در مرحله کدگذاری تعامل و پیامد( ساماندهی مقوله  – مربوط به اجزای مدل پارادایمی )شرایط، عمل  

بنیاد مبتنی بر واقعی  خاص و مشخ  ها برای ظهور مقوله اصلی پژوهش و ارائه نظریه دادهسازی و پاایش دادهگزینشی که با هدف یکپارچه

شده در مرحله کدگذاری محوری به منظور گزینش مقوله هسته یا مرکزی پژوهش ساماندهی و های اصلی شناساییشود. ابتدا مقولهانجام می

ها مقوله مرکزی یا هسته پژوهش انتخاب گردید. در ادامه با استفاده از خط داستان برآمده از نتایج پژوهش  این مقوله بر اساس فضای مفهومی

های اصلی با مقوله مرکزی و همچنین ارتباط بین اجزای مدل پارادایمی به تفصیل توضیح داده شد. برای مدیری  و تحلیل رابطه بین مقوله

مورد استفاده قرار    MAXQDAافزار  نرم  ۲0۲4ها در چارچوب مدل پارادایمی نسخه  سازی رابطه بین مفاهیم و مقولهها و همچنین بصریداده

های پژوهش در مرحله کمی در دو قسم  توصیفی و استنباطی به انجام رسید. در قسم  توصیفی ضمن ارائه گرف . تجزیه و تحلیل داده
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های توصیفی )گرایش شناختی، متغیرهای اصلی پژوهش با استفاده از شاخ توصیفی از نمونه آماری پژوهش بر حسب متغیرهای جمعی 

های آماری های مرتبط با ضرایب و آزمونفرضمرکزی، پراکندگی و شکل توزی ( توصیف شدند. در قسم  استنباطی با مدنظر قرار دادن پیش

محور استفاده شد. برای انجام محاسبا  در مرحله کمی  سازی معادله ساختاری واریانسبه منظور  برازش مدل تجربی پژوهش از رویکرد مدل

 استفاده شد.  Smart PLSافزار نرم  4و نسخه  spssافزار نرم  ۲۶پژوهش از نسخه 

 هایافته
کیفی  استنتا  اصطلاحی اند،  استفاده کرده  ۲( از اصطلاح کیفی  استنتا ۲009)  1و تشکری   های ترکیبی تدلیدر خصوص اعتباریابی در پژوهش 

پیشنهاد شده اس . به عبار  دیگر   [ پژوهش کیفی] 4و مقبولی  و اعتمادپذیری  [ پژوهش کمی]   ۳اس  که به منظور تلفیق اعتبار درونی و آماری

منظور اعتبارسنجی طرح به  پژوهش  کیفی  مرحله  در  راستا  همین  در  باشد.  کیفی  و  کمی  اعتبارهای  نوع  دو  هر  متضمن  باید  ترکیبی  های 

کنندگان( و تکنیک  )دریاف  بازخورد از مشارک   ۵ها اعتباریابی توسط اعضا های این مرحله از پژوهش از شیوهها و یافتهاعتبابخشی به داده

استفاده شده اس . به این معنا که در راستای تکنیک اعتباریابی توسط اعضا در یک فرایند رف  و برگشتی در    ۶ارزیاب یا بازرس خارجی 

مرحله کدگذاری باز صح  و درستی کدها و مفاهیم استخرا  شده توسط تعدادی از افراد مورد مطالعه ت یید شد. در رابطه با تکنیک ارزیاب 

ها را مورد  داده گیری به وسیلههای پژوهش را مورد ارزیابی و درستی تفاسیر و نتیجهخانواده یافته یا بازرس خارجی یک نفر متخص  حوزه

های پژوهش یک نفر آشنا به رویکرد پژوهش کیفی ت یید قرار دادند. قابل ذکر اس  علاوه بر استفاده از دو تکنیک فو  برای اعتباریابی یافته

سازی و گزارش نهایی پژوهش نظار  داشته اس . در مرحله کمی پژوهش نیز علاوه  ای نیز بر مراحل کدگذاری، مفهومو روش نظریه زمینه

های پژوهش از صح  و دق  ازم(  گر میزان برخورداری یافته)نمایان  ۷های کمی که در دو سطح اعتبار درونیبر بحث اعتباریابی در پژوهش

تر( مدنظر قرار گرفته شد. به منظور اعتبار و پایایی ابزار سنجش )پرسشنامه(  پذیری نتایج پژوهش به جامعه وسی )قابلی  تعمیم  ۸و  بیرونی 

های مربوط  های مرسوم اعتبارسنجی و پایایی استفاده شد. با استفاده از اعتبار سازه و رویکرد تحلیل عاملی و شاخ ساخته از رویکردمحقق

( اعتبار عاملی مربوط  14HTMTو شاخ     1۳، بارهای عاملی متقاط  1۲)معیار فورنل و ارکر 11و اعتبار ممیز   10( AVE)شاخ     9به اعتبار همگرا 

ها و مدل شناسایی شده در مرحله کیفی اعتبارسنجی شد. به منظور پایایی ابزار سنجش متغیرهای پژوهش نیز از شاخ   ی مقیاسبه همه

 مورد استفاده قرار گرف .   1۶و قابلی  اعتماد ترکیبی  1۵نباخ وضریب آلفای کر
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 های اعتبار و پایایی ابزار سنجش متغیرهای پژوهش. برآورد مقادیر شاخص 12جدول 

 پایایی ترکیبی آلفای کرونباخ  AVE ابعاد متغیر

 77/0 71/0 50/0 گرا  فرهنگ ملی خانواده گرا  زیست فرهنگی خانوادهجهان

 86/0 79/0 61/0 گرا فرهنگ دینی خانواده

 85/0 77/0 60/0 دگردیسی معنای ازدواج  سازی گسست در نهاد ازدواج عادی

 81/0 72/0 59/0 نوآوری در ازدواج 

 81/0 71/0 52/0 انگاری خیانت عادی

 84/0 76/0 58/0 انگاری طلاق عادی

 84/0 73/0 64/0 گری خانواده تعین جویانه زیست فرهنگی مداخله

 83/0 74/0 56/0 گری خانواده کنترل

 82/0 71/0 62/0 گری خانواده دخالت

 85/0 79/0 56/0  شکاف فرهنگی  

 81/0 72/0 59/0 خودبینی اتمیزه شدن 

 86/0 79/0 71/0 خودمحوری  

 84/0 72/0 64/0 خودخواهی 

 83/0 71/0 62/0 گرایی فردیت

 86/0 77/0 68/0 ابزارگرایی  

 82/0 72/0 62/0 آداب و رسوم پیوندساز  بخش هنجارهای فرهنگی انسجام

 85/0 80/0 77/0 های دینی پیونددهنده سنت

 82/0 74/0 65/0 های اخلاقی نگهدارنده چارچوب

 85/0 77/0 60/0 رسانه جایگزین تعامل رودررو  استیلای رسانه 

 82/0 79/0 70/0 سیطره رسانه بر زندگی 

 84/0 80/0 62/0 ایگرایی رسانهفردیت

 81/0 74/0 66/0 ای مصرف رسانهسوء

 88/0 82/0 70/0 - همسری فرهنگیهمسان

 82/0 75/0 59/0 گفت و گو به مثابه هدفمندی زندگی  زیست گفت و گویی 

 82/0 75/0 58/0 گفت و گو عامل پیوند 

 81/0 74/0 56/0 مهارت گفت و گو 

 85/0 80/0 74/0 گفت و گوی سازنده 

 86/0 78/0 69/0 گفت و گوی غیرمغرضانه 

 81/0 75/0 67/0 دار  زیست مشترک افق پایداری خانواده 

 85/0 80/0 64/0 خانواده کارکردگرا  

 75/0 70/0 58/0 مندی خانواده  هویت

 84/0 80/0 73/0 پیوستگی زیست صمیمانه  

 83/0 79/0 72/0 معنایی   – پایداری ساختاری 

 86/0 77/0 69/0 تفاهم تعهدی زوجین  

 78/0 70/0 62/0 زدایی  تنش

 84/0 77/0 68/0 باورمندی به ساختن  

شده بیانگر این اس  که ابزار سنجش متغیرهای پژوهش برآورد مقادیر مربوط به بارهای عاملی و همچنین شاخ  متوسط واریانس استخرا 

هم در سطح عامل و هم در سطح معرف از اعتبار ازم برخوردار اس . مقادیر ضریب آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی نیز دال  بر دق   

 گیری ابزار سنجش این متغیرها و به عبار  دیگر قابلی  اعتماد این ابزارها دارد.  اندازه

 هایافته



Personal Development and Organizational Transformation 

 

14 
 

ای در سه قسم  مجزا و مرتبط با هم شامل کدگذازی باز  های کیفی پژوهش برمبنای الزاما  مرتبط با رویکرد سیستماتیک نظریه زمینهیافته

های فرعی و اصلی(، کدگذاری گزینشی )استخرا  مقوله مرکزی و تدوین خط داستان(  )استخرا  مفاهیم اولیه( و محوری )شناسایی مقوله

 گزارش شده اس :  

 بنیاد پایداری خانواده های الگوی داده . مفاهیم و مقوله 13جدول 

 مقوله اصلی   مقوله فرعی   پارادایم  

 گرا زیست فرهنگی خانوادهجهان گرا گرا / فرهنگ دینی خانوادهفرهنگ ملی خانواده شرایط علی 

 سازی گسست در نهاد ازدواج عادی انگاری طلاق انگاری خیانت/ عادیدگردیسی معنایی ازدواج/ نوآوری در ازدواج/ عادی

 شدن اتمیزه گرایی/ ابزارگرایی  خودبینی/ خودمحوری/ خودخواهی/ فردیت

 هنجارهای انسجام بخش  اخلاقی نگهدارنده   آداب و رسوم پیوندساز/ سنت دینی پیونددهنده / چارچوب ایشرایط زمینه

 جویانه زیست فرهنگی مداخله گری خانواده   گری خانواده/ دخالتگری خانواده/ کنترلتعین

گفت و شنود به مثابه هدفمندی زندگی/ گفت و شنود عامل پیوند زوجین/ مهارت گفت و   گر شرایط مداخله

 گو/ گفت و گوی سازنده/ گفت و گو غیرمغرضانه 

 زیستِ گفت و گویی 

فردیت زندگی/  بر  رسانه  سیطره  رودرو/  تعاملات  آلترناتیو  مثابه  به  رسانه/  رسانه  گرایی 

 ای  مصرف رسانهسوء

 ای بر زیست خانوادگی استیلای رسانه

افق پدیده اصلی  مشترک  هویتزیست  کارکردگرا/  خانواده  زیست  دار/  پیوستگی  خانوادگی/  مندی 

پایداری ساختاری   به مثابه    -صمیمانه/  پایداری  تفاهم تعهدی زوجین/  معنایی خانواده/ 

 زدایی/ پایداری به مثابه باورمندی ساختن تنش

 پایداری به مثابه انسجام 

 دار خانوادهنهادی افق – تعاملی 

 پذیری زیست فرهنگی جامعه جنسی    -ورزی عاطفیمدار/ شناختپذیری خانوادهمدار/ جامعهپذیری فرهنگجامعه راهبردها 

 بازآفرینی نظام فرهنگی محلی  شناسی فرهنگی/ بسترسازی محلی/ پویاسازی سرمایه فرهنگی  بوم

 تکوین تدریجی امر فرهنگی  بودن امر فرهنگی/ غیرارادی بودن امر فرهنگی/ غیردستوری بودن امر فرهنگی فرایندی

 سازی مناسک ازدواج ساده گرایی ترویج ازدواج آسان/ مبارزه با تجمل

 توسعه فردی  غنای فردی/ سودمندی فردی   پیامدها 

تقویت انسجام اجتماعی/ ارتقاء پایداری اجتماعی/ استحکام نهاد خانواده/ آرامش اجتماعی/  

 امنیت اجتماعی  

 بسامانی نظام اجتماعی 

بهره پایداری  پایداری حاکمیت/  اقتصادی/  پایداری  پایداری فرهنگی/  نظام سیاسی/  وری 

 نظام حقوقی 

 پایداری نظام حکمرانی 

 

شده های شناساییهاس  و با توجه به مقولهسازی یافتهبا مدنظر قرار دادن این موضوع که مقوله مرکزی گام اصلی برای یکپارچهمقوله مرکزی:  

عنوان مقوله مرکزی پژوهش حاضر که هم بعد معنایی و  به  « فرهنگ  بستر   در  نهادی   –پایداری خانواده به مثابه بازتولید انسجام تعاملیمقوله »

این مقوله بیانگر این اس  که پایداری خانواده صرفاً یک امر فردی یا نهادی  دهد استخرا  شد.  هم بعد کارکردی پایداری خانواده را پوشش می

و در پیوند عمیق با ساختارهای فرهنگی،   [ به ویژه زوجین ]مند اس  که در آن تعامل میان اعضای خانوادهنیس ، بلکه فرایندی پویا و افق

ها و هنجارهای فرهنگی، مدیری  تعاملا  درونی گیری از ارزشهای پایدار با بهرهشود. بر این اساس، خانوادهجتماعی و نهادی بازتولید میا

کنند. به  و سازگاری با شرایط محیطی انسجام درونی خود را حفظ نموده و به ثبا  اجتماعی، پایداری حکمرانی و توسعه فردی کمک می

فهمی، وگو، هماش در سطح خرد )گف  عبار  دیگر، باید گف  پایداری خانواده منوط به این اس  که خانواده بتواند نخس ، انسجام تعاملی

اش را در سطح کلان خانواده )تقسیم نقش، قواعد، هوی  و معناهای مشتر ، کارکردها( در طول زدایی، صمیم ( و دوم، انسجام نهادیتنش

های مکرر  گ بازتولید نماید. بازتولید دال  بر این دارد که انسجام صرفاً یک وضعی  ایستا نیس ، بلکه از طریق چرخهزمان و در بستر فرهن
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نهادینه بازاندیشی و  کنش،  تعاملی سازی دوباره ساخته و مستحکم میمعنابخشی،  انسجام  بعد  پیرامون چهار   شود. مقوله مرکزی پژوهش 

 بندی شده اس .  مندی پایداری( و جایگیری فرهنگی صور مندی )زمان)خرد(، انسجام نهادی )کلان خانواده(، افق

این اس  که خانواده در معرض مجموعههای مرحله کیفی پژوهش نشان یافتهخط داستان:   از یکدهنده  از شرایط علی قرار دارد؛  سو  ای 

شدن زیس  خانوادگی، انسجام سازی گسس  در نهاد ازدوا  و اتمیزهساز انسجام هستند و از سوی دیگر، عادیگرا، زمینهزیس  فرهنگجهان

بخش )آداب، سن  و اخلا ( و نیز زیس   ای همچون هنجارهای انسجامکنند. در چنین شرایطی، شرایط زمینهو پایداری خانواده را تهدید می

کنند: از یک سو امکان تقوی  پیوندها را دارند و از سوی دیگر، در صور  ها، محیطی دوگانه را فراهم می جویانه خانوادهفرهنگی مداخله

گر نقش مهمی در تسهیل یا تضعیف انسجام و توانند به مان  تبدیل شوند. بر این بستر شرایط مداخلهی افراطی، میگرگری و دخال  کنترل

کند. های ارتباطی خانواده را تقوی  میمثابه منبعی برای معنابخشی و حل تعارض، حلقهوگویی زوجین بهپایداری خانواده دارند. زیس  گف  

گرایی، جایگزینی تعاملا  رودررو و فرسایش پیوندها ای به فردی  ای در صور  نبود سواد و مدیری  رسانهاما در مقابل، استیلای رسانه

پذیری زیس   ای از راهبردها از جمله جامعهبایس  به مجموعهفرهنگی می  –شوند. برای پاسخ به این فشارها نهادهای اجتماعیمنجر می

های سازی مناسک ازدوا  متوسل شوندو با این راهبردها حلقهتکوین تدریجی امر فرهنگی، سادهفرهنگی، بازآفرینی نظام فرهنگی محلی،  

مثابه بازتولید نهادی را فعال سازند. در نهای ، این فرایندها در قالب مقوله مرکزی پژوهش یعنی »پایداری خانواده به  –بازتولید انسجام تعاملی

تنها از انسجام تعاملی و نهادی برخوردار ای اس  که نهیابند. خانواده پایدار خانوادهنهادی در بستر فرهنگ« بروز و ظهور می  –انسجام تعاملی

کند. پیامد پایداری خانواده و راهبردهای مرتبط با آن، فراتر از سطح خانوده، دار و مداوم بازتولید میاس ، بلکه این انسجام را به شکلی افق

)غنای فردی و   توسعه فردی  نظام حکمرانی به  پایداری  و  اجتماعی(  امنی   و  انسجام  )افزایش  اجتماعی  نظام  بسامانی  سودمندی فردی(، 

دهد که چگونه خانواده، در توان گف  نتایج پژوهش حاضر نشان میشود. بر این اساس می)پایداری فرهنگی، اقتصادی و حقوقی( منجر می

تواند به بازتولید گر پیچیده، با اتخاذ راهبردهای فرهنگی و ارتباطی، میای متعارض و در مواجهه با شرایط مداخلهدل شرایط علی و زمینه

 ساز توسعه فردی و پایداری اجتماعی و حکمرانی نیز شود. انسجام خود دس  یابد و نه تنها خود را پایدار نگاه دارد، بلکه زمینه

 شناختی بیانگر این اس :  توصیف نمونه آماری پژوهش بر حسب متغیرهای جمعی  

اند؛ بنابراین زنان درصد بیشتری از نمونه آماری  درصد را تشکیل داده  ۵1/ ۳درصد از نمونه آماری پژوهش و زنان    4۸/ ۸مردان    •

 اند. پژوهش را به خود اختصاص داده

  1۵/ ۳سال،  49تا  40دردص بین  ۳۶سال،   ۳9تا  ۳0درصد بین   ۳۵/ ۸سال،  ۲9تا  ۲0درصد از نمونه آماری پژوهش بین  9/ ۳سن   •

سال و بااتر اس . بر این اساس، درصد بیشتری از نمونه آماری پژوهش به افراد    ۶0درصد نیز    ۶/ ۸سال و سن    ۵9تا    ۵0درصد بین  

 اص یافته اس .  سال اختص ۵0تا  ۳0در بازه سنی 

سال اس ، بیشترین فراوانی مربوط به    4۵سال و بیشینه  1۵با توجه به متغیر سن ازدوا ،  کمینه سن ازدوا  نمونه آماری پژوهش   •

سال و نیمی بااتر از این   ۲4سال اس ، سن ازدوا  نیمی از نمونه آماری پژوهش کمتر از    ۲0افرادی اس  که سن ازدوا  آنها  

 سال اس .  ۲4ا  نمونه آماری حدود مقدار اس ، میانگین سن ازدو
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سال اس ، بیشترین فراوانی    ۲0سال و بیشینه    0برحسب متغیر فاصله سنی با همسر، کمینه فاصله سنی در نمونه آماری پژوهش    •

سال و نیمی بااتر    ۵سال اس ، فاصله سنی نیمی از نمونه آماری پژوهش کمتر از    ۲0مربوط به افرادی اس  که  فاصله سنی آنها  

 سال اس .   ۵یانگین فاصله سنی با همسر نیز از این مقدار اس  و در نهای  م

  9/ ۸درصد دارای تحصیلا  دیپلم،    1۸/ ۳درصد از نمونه آماری پژوهش دارای تحصیلا  زیردپیلم،    9برحسب متغیر تحصیلا    •

درصد نیز دارای تحصیلا  حوزوی    ۳/ ۸درصد دکترا و    ۶/ ۳لیسانس،  درصد فو   1۶/ ۵درصد لیسانس،    ۳۶/ ۵دیپلم،  درصد فو 

 اند.هستند؛ بنابراین افراد دارای تحصیلا  لیسانس درصد بیشتری از نمونه آماری پژوهش را به خود اختصاص داده

 توسط اولیه آشنایی)  سنتینیمهدرصد    ۳9/ ۵)با واسطه خویشاوندان(،    سنتیدرصد از نمونه آماری پژوهش از نوع    ۳۷/ ۵ازدوا    •

 با)  عاشقانهدرصد  1۲/ ۳(،  خانواده نقش بدون فردی انتخاب و آشنایی)  مدرندرصد    ۶/ ۸(،  فرد با نهایی گیریتصمیم خانواده،

  کامل  رضای   بدون یا اجباریدرصد ازدوا   ۳/ ۳و  مجازی فضای طریق درصد از 0/ ۸(، ازدوا  از پیش عمیق احساس و شناخ  

 اند.  سنتی درصد بیشتری از نمونه آماری پژوهش را به خود اختصاص دادهبوده اس ؛ بنابراین افراد دارای ازدوا  از نوع سنتی و نیمه

   پایداری خانواده در بین شهروندان شهر اصفهان در چه وضعیتی اس ؟(: 1پرسش )

 1معیار ارزیابی وضعی  پایداری خانواده با توجه به طیف سنجش این متغیر )استفاده شد.  1اینمونهبرای پاسخ به این پرسش از آزمون تی تک

 برآوردهای مربوطه در جدول زیر گزارش شده اس :  ( عدد سه بوده اس . ۵تا 

 ای برای سنجش وضعیت پایداری خانواده نمونهتک. برآورد آزمون تی 14جدول 

 آمار استنباطی  آمار توصیفی  متغیر

Test Value: 3 

 سطح معناداری  درجه آزادی  tآماره  تفاوت میانگین  انحراف معیار  میانگین 

 001/0 399 45/26 71/0 54/0 71/3 پایداری خانواده  

 52/4 14/0 61/0 14/3 دار زیست مشترک افق

 15/15 45/0 60/0 45/3 خانواده کارکردگرا  

 92/30 96/0 62/0 95/3 مندی خانواده  هویت

 35/17 71/0 83/0 71/3 پیوستگی زیست صمیمانه  

 08/22 78/0 71/0 78/3 معنایی  - پایداری ساختاری 

 63/27 99/0 72/0 98/3 تفاهم تعهدی زوجین  

 99/14 52/0 70/0 52/3 زدایی  تنش

 76/30 1 71/0 09/4 باورمندی به ساختن  

 

حد مقادیر برآورد شده در جدول باا بیانگر این اس  که میانگین متغیر پایداری خانواده و ابعاد آن در بین جامعه آماری پژوهش بااتر از  

پایداری خانواده در بین شهروندان (  با این مقدار هستند. بنابراین در پاسخ به این پرسش که  Sig  <  0/ 0۵( و دارای تفاو  معنادار )۳متوسط )

 توان گف  در وضعی  نسبتاً مطلوبی قرار دارد.   می شهر اصفهان در چه وضعیتی اس ؟

 
1. One sample T test   
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 . برآورد وضعیت پایداری خانواده در بین شهروندان 1شکل 

اند. دلیل اصلی استفاده از های تجربی پژوهش برازش شدهمحور مدل سازی معادله ساختاری واریانسدر این قسم  با استفاده از رویکرد مدل 

 این رویکرد ماهی  اکتشافی مطالعه حاضر اس .  

همسری فرهنگی و زیسِ   بخش، همسانگرا، هنجارهای فرهنگی انسجامزیس  فرهنگی خانوادهعوامل فرهنگی از جمله جهان(.  1فرضیه )

 گف  و گویی بر پایداری خانواده ت ثیر دارند.  

اثر عوامل فرهنگی بر پایداری ] های ارزیابی کلی  مدل و پارامترهای اصلی این مدل  برآوردهای مربوط به آزمون فرضیه باا شامل شاخ 

 شود: در شکل و جداول زیر گزارش می [ خانواده 

 
 پایداری خانواده . مدل معادله ساختاری اثر عوامل فرهنگی بر 2شکل 
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 های ارزیابی کلیت مدل معادله ساختاری و ضرایب تأثیر . برآورد مقادیر شاخص15جدول 

 کلیت مدل 

 2Q SRMR NFI شاخص 

 81/0 06/0 38/0 مقدار 

 ضرایب 

 برآورد ضریب تعیین  متغیر وابسته  مسیر متغیر مستقل

Beta CR P. Value 

 741/0 33/0 02/0 62/0 پایداری خانواده  ---> زیست فرهنگی جهان

 001/0 79/2 11/0 بخش هنجارهای فرهنگی انسجام

 001/0 24/7 41/0 همسری فرهنگیهمسان

 001/0 63/6 38/0 زیست گفت و گویی 

 

های  توسط داده  شدهن یتدوهای ارزیابی کلی  مدل معادله ساختاری بیانگر این اس  که مدل مفروض  شاخ   الف.برحسب مقادیر جدول باا:  

های برازش تا حد زیادی دال  بر مطلوبی  مدل ها به مدل برقرار اس  و شاخ شوند، به عبار  دیگر برازش دادهپژوهش حمای  می 

کنند. به عبار  دیگر این درصد از واریانس متغیر پایداری خانواده را تبیین می  ۶۳عوامل فرهنگی در مجموع    ب.معادله ساختاری دارند.  

بخش، اثر متغیرهای هنجارهای فرهنگی انسجام  ج.عوامل در حد باایی توان تبیین و اریانس پایداری خانواده را در جامعه آماری پژوهش دارند.  

( و به لحاظ آماری معنادار  =0Beta/ 11،  0/ 41،  0/ ۳۸ده به ترتیب برابر با )گویی بر پایداری خانواوهمسری فرهنگی و زیس  گف  همسان

بخش و اثر مستقیم و قوی متغیرهای دهنده اثر مستقیم و ضعیف هنجارهای فرهنگی انسجام(. مقادیر ضریب ت ثیر نشانp  ≤  0/ 0۵اس  )

بخش در بین بخش وگویی بر پایداری خانواده اس . به این معنا که تقوی  هنجارهای فرهنگی انسجامهمسری فرهنگی و زیس  گف  همسان

تواند منجر وگویی در بین بخش زیادی از جامعه آماری پژوهش میهمسری فرهنگی و زیس  گف  کوچکی از جامعه آماری و تقوی  همسان

(.  p >  0/ 0۵گرا بر پایداری خانواده به لحاظ آماری معنادار نیس  )زیس  فرهنگی خانوادهاثر متغیر جهان د.به تقوی  پایداری خانواده شود. 

شود  گیری برآورد میر پایداری خانواده در نمونه آماری پژوهش ناشی از تصادف یا خطای نمونهبه عبار  دیگر، میزان اثر ضعیف این متغیر ب

 درصد قابلی  تعمیم به جامعه آماری پژوهش را ندارد.  9۵و با اطمینان 

جویانه و استیلای سازی گسس  در نهاد ازدوا ، شکاف فرهنگی، زیس  فرهنگی مداخلهشدن، عادیموان  فرهنگی از جمله اتمیزه(.  2فرضیه )

 ای بر زیس  خانوادگی بر پایداری خانواده ت ثیر دارند. رسانه

اثر موان  فرهنگی بر پایداری ] های ارزیابی کلی  مدل و پارامترهای اصلی این مدل  برآوردهای مربوط به آزمون فرضیه باا شامل شاخ 

 شود: در شکل و جداول زیر گزارش می [ خانواده 
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 . مدل معادله ساختاری اثر موانع فرهنگی بر پایداری خانواده 2شکل 

 های ارزیابی کلیت مدل معادله ساختاری و ضرایب تأثیر . برآورد مقادیر شاخص16جدول 

 کلیت مدل 

 2Q SRMR NFI شاخص 

 85/0 07/0 14/0 مقدار 

 ضرایب 

 برآورد ضریب تعیین  متغیر وابسته  مسیر متغیر مستقل

Beta CR P. Value 

 001/0 - 48/4 - 19/0 24/0 پایداری خانواده  ---> اتمیزه شدن 

 018/0 - 37/2 - 12/0 سازی گسست  عادی

 313/0 -1 - 04/0 شکاف فرهنگی  

 001/0 - 93/5 - 32/0 جویانه زیست فرهنگی مداخله

 483/0 - 70/0 - 03/0 ای  استیلای رسانه

 

های  توسط داده  شدهن یتدوهای ارزیابی کلی  مدل معادله ساختاری بیانگر این اس  که مدل مفروض  شاخ   الف.برحسب مقادیر جدول باا:  

های برازش دال  بر مطلوبی  مدل معادله ساختاری  ها به مدل برقرار اس  و شاخ دیگر برازش دادهشود، به عبار پژوهش حمای  می

دیگر این موان  در حد متوسط  کنند. به عبار درصد از واریانس متغیر پایداری خانواده را تبیین می  ۲4موان  فرهنگی در مجموع    ب.دارند.  

سازی گسس  در نهاد ازدوا  و شدن، عادیاثر متغیرهای اتمیزه  ج. توان تبیین واریانس پایداری خانواده را در جامعه آماری پژوهش دارند.  

  0/ 0۵( و به لحاظ آماری معنادار اس  )  =Beta-0/ 19، -0/ 1۲، -0/ ۳۲جویانه بر پایداری خانواده به ترتیب برابر با )زیس  فرهنگی مداخله

≥  pه اس . به این معنا که تقوی  این موان   دهنده اثر معکوس و در حد متوسط این متغیرها بر پایداری خانواد (. مقادیر ضریب ت ثیر نشان

اثر متغیرهای شکاف فرهنگی و استیلای   د.تواند منجر به تضعیف پایداری خانواده شود.  در بین بخش قابل توجهی از جامعه آماری پژوهش می

(. به عبار  دیگر، میزان اثر ضعیف این متغیرها بر پایداری خانواده در p > 0/ 0۵ای بر پایداری خانواده به لحاظ آماری معنادار نیس  )رسانه
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درصد قابلی  تعمیم به جامعه آماری پژوهش را   9۵شود و با اطمینان  گیری برآورد مینمونه آماری پژوهش ناشی از تصادف یا خطای نمونه

 ندارد. 

 گیرینتیجه بحث و 
 ی ادهی چیکنش مجموعه پاس  که از برهم   هیچندا  یادهیاصفهان پد  یخانواده در جامعه شهر  یداریپژوهش حاضر نشان داد که پا  یهاافتهی

 ی داری پا  انسی درصد از وار  ۶۲  ینشان داد که عوامل فرهنگ  ی مرحله کم  جی . نتاردیپذیم  ریت ث  یو ساختار  یارتباط  ،یهنجار  ،یاز عوامل فرهنگ 

 یگریاز هر عامل د  شیب  ،یارزش  –یفرهنگ  یآن اس  که ساختارها  انگریب  افتهی  نی. اکنندیم  نییدرصد از آن را تب  ۲4  یو موان  فرهنگ  هخانواد

 ی نهادها  ی مشتر « در بقا  یبر نقش »نظم اخلاق  میدورک   دیبا ت ک  جهینت  نیخانواده نقش دارند. ا  یداریپا    یتقو  ای  فیتضع  ،یدهدر شکل

 ی مشتر  زندگ  یو اخلاق ینظام ارزش کی که اعضا در  ماندیم داریپا یمعتقد بود که انسجام خانواده زمان یخوان اس ؛ و هم کاملاً یاجتماع

 فا یا  یدرستخود را به  یکارکردها  تواندیم   یکرده اس  که خانواده تنها زمان  دیت ک   زیراستا، پارسونز ن  نی. در هم(Durkheim, 2023)کنند  

 .(Parsons, 2013)مشتر  بر روابط اعضا حاکم باشد    یها و هنجارهاقرار داشته باشد و ارزش  یبا نظام فرهنگ  کیارگان  یوندی پ  درکند که  

عوامل  هاافتهی  ترقی عم  یبررس که  داد  جهان  ینشان  هنجارهاخانواده  یفرهنگ  س  یزهمانند  زانسجام  یگرا،    ، ییوگو گف    س  یبخش، 

  تسازیپژوهش چ  ج یبا نتا  افته ی   نیخانواده داشتند. ا  یداریپا   یسهم را در تقو   نیشتری ب  یکاهش شکاف فرهنگ  زیو ن  یفرهنگ  یهمسرهمسان

ها  . درواق  هرچه خانواده(Chitsaz, 2023)راستا اس   در ثبا  خانواده دارند هم  ی اکنندهنیینقش تع  ینسلنیب  ی فرهنگ  را ییکه نشان داد تغ

مشتر  خواهند     یهو   فیحل تعارض و تعر  ،یفهمهم  یبرا  یشتریب  نه یکنند، زم  یمشتر  و معنادار زندگ   یفرهنگ  س  یزجهان  کیدر  

اس     ن یازدوا  در چ  یداریپا  یهاکنندهینیبشیپ  نیتراز مهم  یکیشده اس  که فرهنگ خانواده    دیت ک   زیهائو ن  شنکته در پژوه  نیداش . هم

(Hao, 2022). 

اتم  ی سازینشان داد که عاد  جینتا  گر،ید  یسو   از ازدوا ،  نهاد  از   انهی جو مداخله  یفرهنگ  س  یو ز  یارسانه  یلایاست  شدن،زهیگسس  در 

و جهان    رانیدر ا   یشهر  یسبک زندگ   را  ییمتعدد درباره تغ  یهابا پژوهش  افتهی  نیخانواده هستند. ا  یداریپا  دکنندهیعوامل تهد  نیترمهم

تقو   ینیشدن و شهرنشنمونه، مطالعه فرهود و همکاران در کرمانشاه نشان داد که مدرن  یسازگار اس . برا  ی فرهنگ  یهاهیسرما    یبدون 

در   زین  ازید اراناای. پژوهش  (Farahoudeh et al., 2025)منجر شود    ی هنجار  یوندهایپ  فیو تضع  یخانوادگ   یبه گسس  معان  تواندیم

  اند یانسجام خانوادگ  فیتضع  یدیاز عوامل کل  یارتباط  یها و کاهش مهار   یکه گسس  فرهنگ  دهدیم  نشانخانواده    یکپارچگیعدم    لیتحل

(Jarana‐Díaz et al., 2021)انه یدر بستر فردگرا  یتی جنس  یهانقش  ر یینشان داده اس  که تغ  زین  هیجریپژوهش آکانله در ن  نی. همچن 

 . (Akanle & Nwaobiala, 2019)را شکننده کند  یروابط خانوادگ  تواندیم

  توسیهاب    ی درباره محور و یبورد یهاافتهی مفهوم با  نیداش . ا  یخانواده اثر معنادار یداریپا نییدر تب زیپژوهش ن نیدر ا شدن«زهی»اتم عامل

بازتول  یهاو ارزش بورد  د یمشتر  در  اولو   کالیراد  ییکه فردگرا  کندیم  دیت ک   و ی خانواده مطابق  دارد؛  انسجام   یمناف  شخص  افتنی  ی و 

که   دهدیمعاصر نشان م  یای خانواده در دن  یخود از کارکردها  لیدر تحل  ک یوبتیل  نی. همچن(Bourdieu, 2020)  کاهدیرا فروم  ینوادگ خا

. پژوهش کوناو  (Ljubetić & Roić, 2020)  شودیم  ل یاثر تبدشکننده و کم  ی و مشارک  مسئوانه، به نهاد  یعاطف  یوندهای خانواده بدون پ

ها، کودکان  مند و آگاهانه وابسته اس  که در نبود آننظم  ،یعاطف  یوندهایاز پ  ی ابه مجموعه  ی نشان داد که ثبا  خانوادگ   کا یدر آمر  ز ین  یو فامب

 . (Cavanagh & Fomby, 2019) رندیگ یقرار م یو روان یاجتماع یهاب یدر معرض آس
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تعاملا  رودررو   ی نیگزینشان داد که جا  جیخانواده مطرح شد. نتا  یداریپا  لی گر در تحلمداخله  طیاز شرا  یک یعنوان  به  ز ین  یارسانه  یلایاست

  یی ارتباط زناشو     یفیدرباره ک   و یبا پژوهش    افتهی  نی. اشودیم  نیزوج    یم یو کاهش صم  یارتباط  یهامهار   فیموجب تضع  تالیجیبا رسانه د

 ,Yoo) اس     ییزناشو   یداریو پا    یعوامل رضا  نیتریاز اصل  یکیارتباط      یفیسازگار اس ؛ او نشان داد که ک  یاکره  نیزوج  انیمدر  

و    یتیجنس   یهانقش  تواندیم  یاشده اس  که فرهنگ مدرن و رسانه  دیت ک  یتیاز منظر جنس  ز ین  هایدیشینکته در پژوهش جم  نی. هم(2020

 .(Jamshidiha et al., 2013)را سس  کند  یخانوادگ  یوندهایرا دگرگون ساخته و پ یاطارتب یالگوها

  نیداش . ا  ی خانوادگ   یداریپا     یدر تقو   یمیگر در پژوهش حاضر بود، نقش مستقمداخله  طیشرا  نیتراز مهم  یکیکه    یی وگو گف    س  یز

. مهار   (Bales & Parsons, 2014)مند ارتباطا  در حفظ انسجام خانواده همخوان اس   و پارسونز درباره نقش نظام  لزیبا   ا  یبا نظر  افتهی

  یی عنوان محور ثبا  زناشو به  زین  یمرزپژوهش برون  ا یخانواده اس ، بلکه در ادب  یداریحل تعارض نه تنها عامل پا   ییوگو و توانا گف  

  ییکای اسلوا  و آمر  یهاانسجام خانواده در فرهنگ  یستون اصل  یو ارتباط  یعاطف  وندینشان داد پ  زین  لتونیکه هامشناخته شده اس ؛ چنان

 .(Hamilton, 2013)اس  

مشتر    ی هاارزش ،یفرهنگ   ی که هو  یی هاگرا نشان داد که خانوادهخانواده یفرهنگ  س  یزدر خصوص اثر مثب  و معنادار جهان یکم جینتا

 یهاکه نشان دادند ارزش  زادهیچون مهد  یمحققان  یهاافتهیمطلب با    نی. اکنندیرا تجربه م   یشتر یب  یداریمحور دارند، پاخانواده  یهاو نگرش

راستا پژوهش تاجبخش و همکاران   نی. در هم(Mahdizadeh et al., 2019)اند همسو اس   خانواده  یدار یپا  یستون اصل  یو اخلاق  ینید

 Tajbakhsh et)هستند    یاز منظر معارف اسلام  داریخانواده پا  ک ی  یاخلا  و عدال  عناصر اصل  ،یریپذ  ی نشان داد که محب ، مسئول  زین

al., 2022)فا یا یانسجام خانوادگ    یدر تقو  یدینقش کل ینیبرگرفته از متون د یاخلاق میکه مفاه کندیم دیت ک  زین یطوسیسم. پژوهش غا  

 .(Ghasemi-Tusi & Fakhar-Maibadi, 2016) کنندیم

و همکاران در   یاس . ناتر  یو ناتر  یشاد   یهاهمسو با پژوهش  یفرهنگ  یهمسرپژوهش در خصوص نقش همسان  نیا   یهاافتهی  نیهمچن

 Majid Nateri et)برخوردارند  یشتری مشابه دارند، از ثبا  ب یزندگ  یها ها، باورها و سبککه ارزش ین یمطالعه خود نشان دادند که زوج

al., 2023)ی که سازگار  دهدینشان م  ۲0۲۵سوانووا در سال    یها افتهیمثال،    یبرا  شود؛یمشاهده م  زین  یالمللنیب  یهادر پژوهش  تهنک  نی. هم  

 . (Suvonova, 2025)خانواده اس   یداریپا یدیاز عوامل کل یک ی نیزوج انی م یو نگرش یارزش

با پژوهش   افتهی   نیخانواده داشتند. ا  یدار یپا    یدر تقو   یر یچشمگ  ریت ث  زین  یها و قواعد اخلاقبخش شامل آداب، سن  انسجام  یهنجارها

-Hajian)  شوندیمشتر  اداره م  یهاو سن    ی اخلاق  ی هاارزش  ه یمعمواً بر پا  ی قو   یهاخانواده  دهدیسازگار اس  که نشان م  مقدمانی حاج

Moghadam et al., 2015)در ثبا  خانواده همخوان اس     یکنش فرهنگ  یدرباره نقش ساختارها   تسازیچ  لیبا تحل  جهینت  نی . ا(Chitsaz, 

 رانهیشگیخانواده نقش پ  م یدر تحک  یاخلاق  یهاکه سن    دهدینشان م  یاسلام  یهابر آموزه  دیبا ت ک   زین  آبادیدول  –ی. مطالعه داور(2023

 .(Davari-Dolatabadi & Panam, 2023) ارندبخش دو ثبا 

 ی هابا پژوهش  افتهی  نیپژوهش شناخته شد. ا  نیخانواده در ا  یداریپا  دکنندهیعنوان عامل تهدها بهنسل  انی م  یشکاف فرهنگ  گر،ید  یسو   از

ازدوا    یدرباره تحوا  نهاد  پوریدارند مطابق  دارد؛ از جمله مطالعه کاظم  دیت ک   رانیدر جامعه ا  ینسلنی تعارضا  ب  شیکه بر افزا  یمتعدد

چهار    یخانواده ط  یساختار  را یینشان داد که تغ  زین  یشواز یو عباس  لادی پژوهش م  نی. همچن(Kazemi-Pour, 2022)  رانیدر ا  طلا و  

 .(Milad & Abbasi Shavazi, 2020)مختلف همراه بوده اس    یهادر نسل یمشتر  هنجار یوندهایبا کاهش پ ریدهه اخ
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 ، یفرهنگ  یدارد، بلکه به ساختارها یبستگ یروابط درون   یفیتنها به کخانواده نه یداریکه پا   کنندیم دییپژوهش ت  ن یا یهاافتهیمجموع،   در

 Erizal et)  یاخلاق  یهادرباره نقش ارزش  الیمتعدد، از جمله ارز  یهابا پژوهش  جهینت  ن یمرتبط اس . ا  ی ترگسترده  یو ارتباط  یهنجار

al., 2025)ی فرهنگ  یهااس  ی درباره س  ی، پژوهش موراد  (Moradi, 2021)طیکارکرد خانواده در مح  یدگ یچیدرباره پ  کیوبتی، و مطالعه ل 

 راستا اس . کاملاً هم (Ljubetić & Roić, 2020)مدرن 

 یو هنجارها  یارتباط  یها مهار   ،یفرهنگ  یکه در آن معان  رد یگ یشکل م  یخانواده در اصفهان در بستر   یداریگف  پا  توانیم   ینها  در

 ن یدارند. ا  کنندهفینقش تضع  ییفردگرا  شیو افزا  ی نسل  را ییرسانه، تغ  کهیدرحال  کنند؛یعمل م  گریکدیتنگاتنگ با    یوندیبخش در پانسجام

 . سازدیبرجسته م یرانی خانواده ا   یتقو  یرا برا  یو ارتباط یآموزش ،یتوجه به مداخلا  فرهنگ   ی اهم جینتا

 ی ریپذمیتعم  ،یرغم حجم نمونه مناسب در بخش کمرو بود. نخس  آنکه بهروبه  ییها  یبا محدود  یپژوهش همانند همه مطالعا  اجتماع  نیا

 ی فیک   یهاخاص خود را دارد. دوم آنکه داده  یهایژگ یاصفهان و  یو اجتماع  یفرهنگ  یهانهیزم  رایاس ؛ ز  اطی احت  ازمندیشهرها ن  ریبه سا  جینتا

  یارسانه  یلایمانند است   ییهادهینشد. سوم آنکه پد  یبررس ماًیمستق  یفیدر مرحله ک   نیزوج  ستهی بر مصاحبه با متخصصان بود و تجربه ز  یمبتن

 جادیا  یر یگ در دق  اندازه  ییها  یها در قالب پرسشنامه ممکن اس  محدوددارند که سنجش آن   یو چندسطح  قیابعاد عم  یشکاف فرهنگ  ای

 نشد. لیتحل میطور مستقها بهپژوهش نقش آن  نیهس  که در ا زین یعوامل اقتصاد ریت ث خانواده تح    یداریآنکه پا هارمکرده باشد. چ

استفاده کنند.    رانیدر مناطق مختلف ا  یخانوادگ  س  یزجهان  ترقیفهم عم  ینگارانه براقوم  یهااز روش  یبعد  ی هاپژوهش  شودیم  شنهادیپ

شبکه  نیهمچن نقش  اس   س   ،یاجتماع  یهاازم  خانواده،  سبک  یتیحما  یهااس  یاقتصاد  مطالعا    ی خانوادگ   س  یز  دیجد  یهاو  در 

خانواده را آشکارتر   یداریپا  یتفاو  الگوها  تواندیبزرگ و کوچک م  یشهرها   ان یم  ی اسهیمقا  یهاپژوهش  جامشود. ان  یبررس  یچندسطح

 اس .  ندهیآ ینو و مهم برا یموضوع زین یدر تعاملا  خانوادگ  ینوظهور مانند هوش مصنوع یهاینقش فناور یکند. بررس

مهار     یتقو   ها،افتهیاساس    بر برنامه  ،ییوگو گف    یهاآموزش  نسل  یبرا  یفرهنگ  یهاتوسعه    ی هااس  ی از س    یحما  ،یکاهش شکاف 

  یامشاوره  یهابرنامه  شودیم   شنهادیپ  نی اس . همچن  ی ضرور  تالیجید  یها رسانه  یو کنترل اثرا  منف  ،یفرهنگ   ی همسرهمسان  گرلیتسه

  ژهیخانواده توجه و    یدر تقو   یاجتماع  طیبه نقش مح  یشهر  گذاراناس  یشود و س  یطراح  یمحل  یو فرهنگ  یقاخلا  یهابر ارزش  یمبتن

 داشته باشند.

 تشکر و قدردانی 

 آید.از تمامی کسانی که در انجام این پژوهش ما را همراهی کردند تشکر و قدردانی به عمل می

 مشارکت نویسندگان 

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند.

 تعارض منافع 

 . وجود ندارد یتضاد منافع  گونهچیانجام مطالعه حاضر، ه در

 موازین اخلاقی 

 در تمامی مراحل پژوهش حاضر اصول اخلاقی مرتبط با نشر و انجام پژوهش رعای  گردیده اس . 

Extended Abstract 

Introduction 
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Family sustainability has emerged as a central concern in contemporary sociological research, 

particularly as families across diverse cultural contexts face complex transformations driven by 

globalization, urbanization, digitalization, and shifting value systems. Classical sociological theorists 

emphasize the foundational role of the family in producing social order and cohesion. Durkheim 

conceptualizes social stability as dependent upon a shared moral order, asserting that disruptions in 

normative structures can weaken family integrity and contribute to instability (Durkheim, 2023). 

Parsons likewise situates the family at the intersection of cultural and social systems, arguing that 

its capacity to socialize children and maintain adult personality stability requires a strong alignment 

with cultural norms and institutional expectations (Parsons, 2013). Building on this, Bales and Parsons 

highlight communication patterns and internal interaction processes as essential mechanisms 

through which familial harmony and resilience are preserved (Bales & Parsons, 2014). 

More contemporary scholarship extends this line of inquiry by examining family sustainability through 

cultural, normative, relational, and institutional lenses. For instance, Bourdieu’s concept of habitus 

underscores how families reproduce cultural values and shared dispositions, suggesting that 

disruptions in cultural continuity can destabilize family cohesion (Bourdieu, 2020). Research in global 

settings further illustrates these dynamics. Cavanagh and Fomby identify family stability as a key 

determinant of children’s social and emotional development (Cavanagh & Fomby, 2019). Jarana-Díaz 

and colleagues demonstrate that lack of family integrity is closely tied to cultural fragmentation, 

emotional disconnection, and weakened role structures (Jarana‐Díaz et al., 2021). 

Studies in diverse societies provide additional insight into the cultural specificity of family resilience. 

Hamilton’s comparative research reveals that cultural norms shape family organization and relational 

expectations across groups (Hamilton, 2013), while Hao shows that family culture strongly predicts 

marital stability in China (Hao, 2022). Yoo’s work on Korean families emphasizes that gender-role 

attitudes and communication quality are central to marital satisfaction and continuity (Yoo, 2020). In 

Nigeria, Akanle documents how shifts in gendered economic roles may strain familial relationships, 

illustrating the fragility of family systems during cultural transition (Akanle & Nwaobiala, 2019). 

In Iran, rapid social and cultural changes over recent decades—including urbanization, shifting 

marital norms, changing gender expectations, and evolving value systems—have contributed to new 

complexities in family life. Research documents substantial transformations in household structures, 

marriage patterns, and intergenerational relations. Milad and Abbasi-Shavazi show that four decades 

of household change have weakened previously stable family forms and created new patterns of 

relational strain (Milad & Abbasi Shavazi, 2020). Kazemi-Pour highlights considerable transformations 

in marriage and divorce, indicating a cultural shift in expectations and behaviors within Iranian 

families (Kazemi-Pour, 2022). Jamshidiha and colleagues identify the influence of modern culture 

and gender perspectives on changing family dynamics in Tehran (Jamshidiha et al., 2013). 

A growing body of Iranian research has focused specifically on the cultural and ethical foundations 

of family sustainability. Ghasemi-Tusi emphasizes the role of religious and ethical teachings in 

strengthening family systems (Ghasemi-Tusi & Fakhar-Maibadi, 2016). Hajian-Moghadam identifies 

characteristics of strong Iranian families, including respect, emotional support, shared values, and 

effective communication (Hajian-Moghadam et al., 2015). Mahdizadeh proposes an Islamic model of 

family sustainability grounded in moral commitments and mutual rights (Mahdizadeh et al., 2019). 

Similarly, Tajbakhsh demonstrates that from the perspective of Imam Reza (AS), a sustainable and 

effective family is one built upon affection, responsibility, justice, and ethical consistency (Tajbakhsh 

et al., 2022). Majid Nateri’s study on Iranian maritime employees further highlights the role of 

individual responsibility, shared identity, and adaptive communication in strengthening family 
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resilience (Majid Nateri et al., 2023). In a broader socio-cultural analysis, Moradi discusses the 

implications of post-revolutionary cultural policies for family life in Iran (Moradi, 2021). 

Recent works emphasize the intensifying role of generational gaps and cultural fragmentation. 

Chitsaz’s generational analysis reveals that younger generations often hold different expectations 

about marriage, communication, autonomy, and family roles compared to older generations, posing 

challenges to family cohesion (Chitsaz, 2023). Farahoudeh’s study in Kermanshah demonstrates that 

local cultural transformations significantly influence family relationships and resilience (Farahoudeh 

et al., 2025). Suvonova identifies several global factors—including gender norms, cultural alignment, 

and socio-economic context—that shape family stability (Suvonova, 2025). 

Finally, ethical values have also been recognized as essential components of sustainable family 

systems. Erizal’s research using the ethical values framework demonstrates that sustained 

commitment to compassion, cooperation, and moral responsibility enhances resilience among 

modern families (Erizal et al., 2025). Davari-Dolatabadi highlights the role of Islamic teachings in 

preventing divorce and maintaining family unity (Davari-Dolatabadi & Panam, 2023). 

Taken together, these studies underscore that family sustainability is not merely relational or 

emotional but also deeply cultural, ethical, and structural. The current research builds upon these 

foundations by exploring the cultural structures influencing family sustainability in urban Isfahan—an 

important historical and metropolitan center where traditional values and modern lifestyles intersect. 

Methods and Materials 

This study employed a mixed-method exploratory sequential design. The qualitative phase used the 

systematic grounded theory approach based on semi-structured interviews with experts specializing 

in family studies. Data were coded through open, axial, and selective coding to identify core 

categories and generate a conceptual model. The quantitative phase consisted of a survey 

conducted among 400 married residents of Isfahan using a researcher-made questionnaire derived 

from qualitative findings. Data analysis included descriptive statistics and structural equation 

modeling using variance-based SEM. Reliability and validity assessments were performed using 

factor loadings, AVE, Cronbach’s alpha, and composite reliability. 

Findings 

Qualitative findings identified a multilayered conceptual model of family sustainability composed of 

causal conditions, contextual conditions, intervening conditions, strategies, and outcomes. Cultural 

structures—including meaningful cultural lifeworlds, normative cohesion, dialogical communication 

patterns, and cultural homogeneity—emerged as central determinants of sustainable family 

functioning. Threatening conditions included normalization of marital disruption, cultural 

fragmentation, media dominance, and excessive familial intervention. 

Quantitative results demonstrated that cultural factors explained 62% of the variance in family 

sustainability, while cultural barriers explained an additional 24%. Family sustainability scores were 

significantly above the theoretical midpoint. Subscales such as long-term shared life orientation, 

functional family identity, intimate cohesion, structural-semantic stability, and commitment-based 

understanding all scored significantly higher than average. Normalization of marital disruption, 

atomization, and media dominance were negatively associated with sustainability. 

Discussion and Conclusion 

The findings indicate that family sustainability in urban Isfahan is deeply embedded in cultural, 

communicative, and normative structures. Families that maintain shared cultural values and strong 

identity experience greater stability, whereas those exposed to increasing individualism, cultural 

fragmentation, and media intrusion face weakened cohesion. Effective communication stands out 
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as a key mechanism that allows families to negotiate challenges, maintain emotional bonds, and 

preserve their relational identity. 

The results show that sustainability arises from the interplay between micro-level interactions and 

macro-level cultural norms. Families thrive when their internal dynamics align with cultural 

frameworks that support responsibility, mutual respect, and continuity of shared meanings. 

Conversely, when external pressures such as generational gaps or modern lifestyles disrupt these 

meanings, families become more vulnerable to conflict and instability. 

Overall, this research underscores that family sustainability is not merely a psychological or 

interpersonal phenomenon but a cultural process that depends on the consistent reproduction of 

shared norms, values, and communication practices. Strengthening these cultural foundations may 

play a crucial role in promoting long-term resilience among families in urban contexts such as 

Isfahan. 
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