
 توسعه فردی و تحول سازمانی 

  اجتماعی هایشبکه در  دانشجویان فرهنگی هویت تغییرات بر تأثیرگذار فرایندهای تحلیل

 ( بنیادداده نظریه رویکرد با)مجازی 

 

  یعل  ،یشرف آباد ید ی.، مزمای س ،ی قهرماندهی: شیوه استناد  

افشان   فرایندهای   تحلیل(.  1403)  .رضای دعلیس   ،یمحمد.، 

  در   دانشجویان  فرهنگی   هویت  تغییرات  بر   تأثیرگذار 

.  (بنیادداده  نظریه  رویکرد   با )  مجازی  اجتماعی  هایشبکه 

 . ۲14- ۲۲۵(، 4)۲توسعه فردی و تحول سازمانی، 

 ۲سیدعلیرضا افشانى،  *1یشرف آباد ی دیمحمد مز ی عل،  1یقهرمان مایس

 

 ران ی ا بد،یم  ،ی دانشگاه آزاد اسلام بد،یواحد م   ،یگروه علوم ارتباطات اجتماع . 1

 استاد، گروه جامعه شناسى، دانشکده علوم اجتماعى، دانشگاه یزد، یزد، ایران . ۲

 

 al.mazidi@iau.ac.ir* ایمیل نویسنده مسئول: 

 

 

 1403اسفند   1 چاپ: خیتار

 1403بهمن  8 :یبازنگر خیتار

 1403بهمن  13 :رشیپذ خیتار

 1403آبان   6 ارسال: خیتار

 

تماامی حوو  انتشاااار  1403  ©

صاورت انتشاار این مواله بهاین مواله متعلق به نویسانده اسات.  

 (CC BY-NC 4.0گواهی ) دساااترسااای آزاد مااابق باا

 صورت گرفته است.

 چکیده
با  یمجاز  یاجتماع  یهادر بساتر شابکه انیدانشاجو  یفرهنگ تیهو رات ییمؤثر بر تغ  یندهایفرآ  لیپژوهش، تحل  نیهدف ا

  قی ها از طراسااات. داده ادیا بنداده  هیا بر نظر  یو مبتن یفیپژوهش از نوع ک  نیا اسااات. ادیا بنداده  هیا نظر  کردیاز رو یریگبهره

 یها با اساتفاده از ساه مرحله کدگذارشاد. سا د داده یگردآور  رازیدانشاگاه شا   یدانشاجو ۵0با  افتهیسااتتارمهیمصااحبه ن

 یو بلومر برا ویهال، کاساتلز، بورد  یهاهیاز نظر  یویتلف  یقرار گرفت. چارچوب نظر  لیمورد تحل  ینشا یو گز یباز، محور

و  هیمفهوم اول ۵00از  شیها منجر به اساتررا  بداده لیتحل به کار رفت. یمجاز  یدر فضاا  یفرهنگ تیهو رات ییتغ   لیتحل

در تعامل   ،یبه عنوان مووله محور یمجاز  یاجتماع یهانشان دادند که فرهنگ حاکم بر شبکه هاافتهیشد.   یمووله فرع 36

و   یشاکاف نسال  ون)همچ  یانهیزم  طی(، شارایاو کمبود ساواد رساانه یمجاز یهااز چهره ی)مانند الگوبردار  یعل  طیبا شارا

  ییباازنماا  ری)نظ یرفتاار ی)نظاارت تاانواده و روابط همساااارن(، راهبردهاا گر(، عوامال ماداتلاهیفرهنگ  یضاااعه نهاادهاا

موجب  ،یو کاهش انسااجام اجتماع یبوم تیچون گسااساات از هو ییامدهای( و پنیگزیجا تیو ساااتت هو  یانتراب

 .شاودیمحساوب م رات ییتغ  نیمهم ا جیاز نتا  یکی  «یبیترک تیو»ه دهیشاده اسات. پد  انیدانشاجو  یفرهنگ تیهو  هیبازتعر

هسااتند، بلکه به   نیارتباطات نو یبرا یتنها بسااترنه یمجاز  یاجتماع یهاکه شاابکه دهدیپژوهش نشااان م  نیا یهاافتهی

.  کنناد یم  فاایا  انیا دانشاااجو  یفرهنگ  تیا هو  یو سااااتتاار  یجیدر تحول تادر  ینوش مؤثر  د،یا جاد  یفرهنگ  دانیا عنوان م

آماده   دهیپد  نیمواجهه با ا یبرا ،یفرهنگ تیو حما  یارساانه  ادساو  تیبا توو  دیها باها و دانشاگاهتانواده  گذاران،اساتیسا 

 باشند.

 یاسواد رسانه ،ییبازنما ان،یدانشجو اد،یبنداده هینظر ،یفرهنگ تیهو ،یمجاز یاجتماع یهاشبکه کلیدواژگان:
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Abstract 
This study aims to analyze the processes influencing cultural identity transformation among university 

students within the context of virtual social networks, using the grounded theory approach. The study is 

qualitative in nature and based on grounded theory methodology. Data were collected through semi-

structured interviews with 50 students from Shiraz University. The analysis was conducted through open, 

axial, and selective coding. The theoretical framework integrates perspectives from Hall's cultural 

representation, Castells' network society, Bourdieu's field and cultural capital theory, and Blumer’s 

symbolic interactionism. The analysis yielded over 500 initial codes and 36 subcategories. The core 

category identified was the “dominant culture of virtual social networks.” This culture interacts with causal 

conditions (e.g., digital celebrity modeling, media illiteracy), contextual conditions (e.g., generational gap, 

weak cultural institutions), intervening factors (e.g., family supervision, peer influence), strategic behaviors 

(e.g., identity masking, adopting alternative digital identities), and outcomes such as disconnection from 

native identity and decreased social cohesion. A significant finding was the emergence of "hybrid identity" 

among students trying to reconcile traditional and modern cultural values. The results indicate that virtual 

social networks function not only as communication tools but also as cultural arenas that actively shape 

and transform students’ cultural identities. This transformation is systemic, ongoing, and structurally 

embedded. Cultural policymakers, families, and academic institutions need to proactively enhance media 

literacy and support youth in navigating identity reconstruction in the digital realm.  

Keywords: Virtual social networks, cultural identity, grounded theory, students, representation, media 

literacy 
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 مقدمه
  ی ریگ در شکل  نیادی بن  ی نوش  ،یو اجتماع  ی فرهنگ  رات ییتغ  یدیکل  یهااز مؤلفه  یکیاطلاعات و ارتباطات به عنوان    یفناور  شدن،یدر عصر جهان

متنوع   یفرهنگ  ی و الگوها  ،یزندگ   یهاسبک  م،یبا مفاه  یمجاز  یاجتماع  ی هانسل جوان، که در بستر شبکه انیدر م  ژهیو. بهکندیم  فا یا  ت یهو 

 یهارسانه  الیس   ت یماه  لیبه دل  یتیتحورت هو   نیاست. ا  هیبه صورت مستمر در حال بازتعر  یفرهنگ  ت یهو  شوند،یمتناقض مواجه م  گاهو  

ها،  در تعامل با رسانه  ییایبلکه به شکل پو   ستند،ین  ت یهو   یسنت  یهامحدود به چارچوب  گریها، ددر آن   یانتراب   ییبازنما   ت یو قابل   یاجتماع

 .(Zhang, 2019) شوندیم دیبازتول

جوامع مدرن است،    یفرهنگ  یاز دگرگون یتنها بازتابنه  ،یاز پژوهشگران فرهنگ  یاری از منظر بس  یاجتماع  یها در شبکه  ت یهو   ییبازنما  دهیپد

  ی اب یت ی»هو  یبرا  ییهافرصت   جادیبا ا  دی جد  یها. رسانهشودیمحسوب م  راتییتغ  ن یبه ا  ی دهو جهت   عی در تسر  ی بلکه تود عامل مؤثر

 Buss)اتراذ کنند    یبیترک   ایچندگانه    ی هات یهو   توانندیاند که در آن افراد مشده  یفرهنگ  دیجد  یهاگفتمان  یریگ شکل  سازنهیزم  «،یمجاز

et al., 2021)یداتل  یهاقرار دارند، بارزتر است. پژوهش  یتیو شرص  ی که در مرحله گذار اجتماع  ی جوانان  انیدر م   ژهیو تحورت به  نی. ا  

ها و تعلوات ها، ارزشنگرش  هیمنجر به بازتعر  تواندیم  سبوک یو ف   نستاگرامیمانند تلگرام، ا  یاجتماع  یهاکه استفاده از شبکه  دهندینشان م  زین

 .(Ghiasvand, 2018)شود  یفرهنگ

  یحساس و چندوجه  یموضوع  ،ینید  یهاو ارزش  یاجتماع  یهاسنت   ،یبا توجه به ساتتار فرهنگ  یمجاز  یدر فضا  یتیهو   راتییتغ  ران،یا  در

دارند که حضور   دینکته تأک  نی، بر ا(Kohsari, 2022)و    (Arabi, 2022)ماالعات    ریحوزه، نظ  نیگرفته در اصورت  یهااست. پژوهش

  نیشود. ا  یواردات  یفرهنگ  یبه الگوها  شی گرا  شیو افزا  ی بوم  یفرهنگ  ت ی هو   هیموجب تضع  تواندیم  یمجاز   یاجتماع  یهافعال در شبکه

 ی عنوان بستر ابراز وجود روبه  یمجاز  ی به فضا  شتریب   ،یو ساتتار  یفرهنگ  یهات یمحدود  لیزنان و جوانان که به دل  انیدر م  ژهیو مسئله به

 است.  وجهقابل ت آورند،یم

  تیاز ابعاد مهم هو   یکیاست، به عنوان    یاجتماع  ی ها و رفتارهااز باورها، نمادها، ارزش  یبی که ترک   «یفرهنگ  ت یمفهوم »هو   ان،یم  نیا  در

  ی امصرف رسانه  کند،یم  انیب  (Sihvonen, 2023)گونه که  قرار گرفته است. همان  یمجاز  یهاییبازنما  ریبه شدت تحت تأث   ،یو جمع  یفرد

در بستر    شتنیاز تو   یشرص  اتیروا  یر یگ اثرگذار است و موجب شکل  زین  شانیتیهو  یهاها، بلکه بر پروژهتنها بر رفتار آنجوان نه  سلن

 تواند یم   یارسانه  ییچگونه بازنما  دهدیهمروان است که نشان م  زین  (McGannon et al., 2017)  یهاافتهیبا    دهیپد  نی. اشودیها مرسانه

 کند.   یتاص بازساز یفرهنگ  یها را در بافت  یتیهو  یاهتجربه

 هیاست. ماابق با نظر  یمجاز  دانیدر م  ن«ینماد   هیو »سرما  « یفرهنگ  هیدرک نوش »سرما  ند،یفرآ  نیا   یدر بازشناس  یدیکل  یهااز مؤلفه  یکی

مالوب از تود   ییبازنما  یبرا  یشتریقدرت ب  زین  تالیجیا د  یاجتماع  دانیبرتوردارند، در م  یبارتر  یفرهنگ  هیکه از سرما  یافراد  و،یبورد

که تعاملات   ییمشهود است، جا  (Mahdizadeh & Atabak, 2016)  یهالیامر به وضوح در تحل  نی . ا(Sarukhani, 2003)دارند  

 . شودیم ریتود تفس ی و فرهنگ یمنزلت اجتماع یبازساز یاز تلاش برا یبه عنوان بازتاب سبوک یف  یکاربران جوان در فضا

 ،یبوم  یمحتوا  دیکه ضعه در تول  دهدینشان م   ران،یدر ا  یفرهنگ  رییبا تمرکز بر عوامل ثبات و تغ  (Fooladi, 2007)پژوهش    نه،یزم  نیا  در

نسل جوان   یفرهنگ راتییمهم تغ لیاز جمله در ،یاجتماع یهادر رسانه یغرب  یفرهنگ یو سلاه الگوها ،یا سواد رسانه ینبود آموزش رسم



 توسعه فردی و تحول سازمانی

 

 

 

217 
 

 

 

  کنند یم  عیرا تسر  «یفرهنگ  یساز»همگن  ندیفرا  ،یاجتماع  یهاشبکه  یاو لحظه  یتعامل  ،یبصر  یهات یبا جذاب  ب یها، در ترک ضعه  نی. استنده

 منجر شود.  یفرهنگ ت یهو  دیبحران در بازتول یبه نوع تواندیم (Prykhodko, 2024)که به گفته 

در مناوه چترال پاکستان، نشان   (Nawaz & Bhutta, 2024)مثال، ماالعه    یاست. برا  انیدر جر  یمشابه  یروندها  زین  یمنظر جهان  از

دوگانه،    نیبا ا  قیتاب  یشده و کاربران در تلاش برا  یو جهان یمحل  ت یهو   ان یتضاد م  یمنجر به نوع  یاجتماع  یها که استفاده از رسانه  دهدیم

قرار گرفته و نشان    دییمورد تأ  زین  یدرباره جوانان مصر  (Ezzat, 2020)که در پژوهش   یاده ی. پدآورندیم   یرو  یبیترک   یهات یبه تلق هو 

 کاربران شده است.   انیدر م یتاص یتیو هو یرفتار ی الگوها یری گ عامل شکل ،یمجاز رگذارانیتأث ییکه بازنما دهدیم

  ی تارج  یهاکه مواجهه با فرهنگ  کندیم  دیتأک   ،یفرهنگ  شدنیبا تمرکز بر جهان  (Gol Mohammadi, 2007)  زین  یداتل  یهالیتحل  در

 « یفرهنگ  یشگیریاز »ب  ینوع  شیدایو پ  لیاص  یفرهنگ  ت یهو   هیمنجر به تضع  ،یو انتواد  یتیحما  یها، در صورت نبود بسترهارسانه  قیاز طر

  ی عامل تواندیها، مدر بستر رسانه یاجتماع ت ی حما دهدیهمروان است که نشان م زین (Hu et al., 2023)  یهاافتهیبا   لی تحل نیا. شودیم

 هماهنگ همراه باشد.  یفرهنگ یگذاراست یباشد، مشروط بر آنکه با س یتیهو  رییاز تغ یناش یکاهش فشارها یبرا

 یهادر رسانه  یمصرف فرهنگ  یکه حت  دهدیبرند در صنعت پوشاک، نشان م  ت یبا تمرکز بر هو   (Alidoost Zoghi et al., 2021)  نیهمچن

.  کنندیرا انتراب و دنبال م  یتاص  یتود، برندها و محتوا  یفرهنگ  یهااست و کاربران با توجه به ارزش  یتی هو   ییاز بازنما  یتابع  زین  یاجتماع

 .گرددیها از تود و جامعه منجر مآن   یساتتار ذهن   هیبه بازتعر  ت یکه در نها  کنندیم  دایپ  یت یهو   یابعاد  زیکاربران ن   یهاانتراب  نظر،م  نیاز ا

فضا  در »مبه  یاجتماع  یهاشبکه  یمجموع،  م  ت ی هو   یسنت  یتنها ساتتارهانه  ن«ینماد  یدانیمثابه  به چالش  زم  کشد،یرا  برا  نهیبلکه    ی را 

بلکه بر اساس تعاملات   ست،ین  شدهنییتعشیو از پ  ستایا  ی ساتتار  گرید  تیفضا، هو   نی. در ا سازدیمداوم آن فراهم م  یو بازساز  هیبازتعر

و    یاجتماع  یهاهیاز نظر  ی. پژوهش حاضر با تأسردیگ یشکل م  رگذاریتأث  یهااز چهره  یو الگوبردار  یاجتماع  سهیمحتوا، موا   دیتولروزمره،  

بر آن است تا    ،یاجتماع  یهادر شبکه  انی دانشجو   ی فرهنگ  ت ی هو   راتییبر تغ  رگذاریتأث  ی ندهایفرا  ل یو با هدف کشه و تحل  ادشده،ی  یفرهنگ

 ارائه دهد. دهیچیپ دهیپد نیدرک ا یبرا  ادیبنادهو د  یبوم ییالگو 

 گذاران است یبه س  تواندیم  زین  یدارد، بلکه از جهت کاربرد  ت یاهم  یاز منظر نظر  تنهانه  ندها،یفرا  نیکرد که شناتت ا  دیتأک   دیبا  انیپا  در

از   یناش  یفرهنگ  راتییتر با تغمواجهه آگاهانه  یبرا  ییها کمک کند تا راهکارهاو تانواده  یارسانه  ینهادها  ،ینظام آموزش عال  ،یفرهنگ

در   ت یاند، هو کرده  دیتأک   (Sihvonen, 2023)و    (McGannon et al., 2017)طور که  کنند. چراکه همان  یطراح  یاجتماع  یهاسانهر

 است.  یفرهنگ  ینیو بازآفر  یمستمر از تعامل، سازگار یندیبلکه فرا   ست،یثابت ن ت یوضع کی  گرید تالیجید یهاعصر رسانه

 شناسیروش 
 کسب  آنها از را مدل و نظریه نهایت استررا  در و تحلیل برای رزم هایداده بتوان اینکه برای استفاده مورد آماری جامعه پژوهش این در

 و ماالعه  مورد باید  که اسنادی دوم  گروه و  بگیرد  صورت مصاحبه آنها  باید با که  افرادی اول  گروه گردند.می  توسیم  اصلی  گروه دو به  نمود

 بگیرند. قرار بررسی

باشند. رزم به ذکر است اکنون این دانشگاه دارای بیش از می آماری جامعه عنوان به پژوهش این دانشجویان دانشگاه شیراز در راستا همین در

با    ۲0000 کارشناسی،    ۲00دانشجو  دکترای حرفه  300دوره  ارشد، یک دوره  کارشناسی  ( و  دوره  دام زشکی  )دکتر  دکتری    1۵0ای  دوره 
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 جامعه عنوان به فرهنگی نیز اسناد و آن مدیریت  و مجازی فضای موضوعات به  نزدیک پژوهشی و باردستی اسناد دیگر  طرف باشد. ازمی

 نمونه روش پژوهش  در این گردید. استفاده گیری نمونه برای احتمالی غیر  روش از پژوهش  این در  .باشندمی  مارح پژوهش این در آماری

 نظریه روش در کلی نفر بوده است. بصورت  ۵0تعداد کل نمونه انتراب شده در این پژوهش   باشد.می قضاوتی و  هدفمند  روش گیری،

 در گردد.می  مشرص رویکرد این توسط نیز گیری نمونه کفایت  و استفاده کرد نظری گیری نمونه از باید گیری نمونه برای بنیاد داده پردازی

 است.  عمیق )ژرف( مصاحبه پژوهش این در داده گردآوری شد. روش تواهد ارائه رویکرد این ادامه

 هایافته
در    .ها در سه مرحله اصلی کدگذاری باز، کدگذاری محوری و کدگذاری گزینشی انجام شد، تحلیل دادههدف پژوهشمنظور دستیابی به  به

مووله    36پوشانی معنایی، در قالب  ها استررا  شد که با توجه به هم مفهوم اولیه از متن مصاحبه  ۵00مرحله نرست، کدگذاری باز، بیش از  

ها های اجتماعی و بازتاب هویتی آنهای زیسته دانشجویان از نحوه تعامل با شبکهکننده تجربهبندی گردید. این موورت منعکدفرعی طبوه

در بستر دیجیتال است. در مرحله دوم یعنی کدگذاری محوری، این موورت در قالب مدل پارادایمی در پنج دسته کلی شامل شرایط علی،  

بندی شدند. در نهایت، در مرحله کدگذاری گزینشی، مووله »فرهنگ حاکم بر  گر، راهبردها و پیامدها طبوهای، عوامل مداتلهشرایط زمینه

مثابه نیرویی تأثیرگذار، موجب بازتعریه مستمر عناصر هویت  شد؛ فرهنگی که بهعنوان مووله محوری شناسایی  های اجتماعی مجازی« بهشبکه

بندی مفاهیم، موورت فرعی و موورت اصلی حاصل از فرآیند کدگذاری نمایش داده در جدول زیر، دسته  .گرددفرهنگی در دانشجویان می

 :شده است 

 ( ینشی گز ،یها در سه سطح )باز، محورداده  یکدگذار  جینتا. ۱جدول 

 ها شده از مصاحبهنمونه مفاهیم اولیه استخراج مقولات فرعی  مقوله اصلی 

شبکه - شرایط علی  بصری   ها  جذابیت 

سلبریتی - از   ها  الگوبرداری 

 ای کمبود آموزش سواد رسانه -

می" جذب  رو  آدم  اینستاگرام  در  افراد    "کنه ظاهر 

 "زیاد دارن  همه دوست دارن مثل اونایی باشن که فالوئر"

خانواده   - ایشرایط زمینه با  نسلی   شکاف 

بومی   - محتوای  تولید   ضعف 

 فشار اجتماعی برای تغییر  -

نمی" درک  اصلاً  ما  چطوره والدین  ما  دنیای    "کنن 

 "محتواها همش غربیه، چیزی از فرهنگ خودمون نیست"

خانواده   - گر عوامل مداخله نظارت   میزان 

همسالان   -  روابط 

 نقش دانشگاه و اساتید  -

می" بخواد  دلم  کاری  هر  نیستن،  جریان  در  مادرم  و  پدر    "کنموقتی 

 "امدوستام خیلی تاثیر دارن تو سبک زندگی"

واقعی  پنهان - راهبردها  هویت   سازی 

جایگزین   - هویت   ساخت 

 های خاص عضویت در گروه -

دیگه" شخصیت  یه  مجازی  فضای  تو    "اممن 

 "داد بهم ها، حس قدرت میرفتم تو گروه فمینیستی"

بومی   - پیامدها  هویت  از   گسست 

ترکیبی شکل - هویت   گیری 

 کاهش انسجام اجتماعی -

می" ندارماحساس  تعلق  هیچی  به  دیگه    "کنم 

 "ام، یه جاهایی نه یه جاهایی شبیه ایرانی"

 "الان دیگه اینستا برام مثل یه جهان جدیده با قوانین خودش " های اجتماعی مجازیفرهنگ حاکم بر شبکه مقوله محوری 
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ا  تع  ،یعنوان مووله محور به  یمجاز   یاجتماع  یهافرهنگ مسلط در شبکه  ل،یتحل  نیبر اساس   ی فرهنگ  ت یدر تحول هو   یاکنندهنیینوش 

ا  انیدانشجو  ابزارها  ن یدارد.  از  استفاده  با  ز  ییفرهنگ  استانداردساز  آلدهیا  ییبازنما   ،یبصر  یشناسییبا یمانند  زندگ   یاز تود،  و    یسبک 

مانند   یعل  طیشرا  ند،یفرا  نی. در اداردیتود وام   یتیدر عناصر هو   یشیرا به بازاند   انیدانشجو   ،یمجاز  رگذاریتأث  یهااز چهره  یالگوبردار

گر  همراه شده و با نوش عوامل مداتله  ی نسلانی و شکاف م  یفرهنگ  یمانند ضعه نهادها  ییهانهیبا زم  ،یاها و فور سواد رسانهپلتفرم  ت یجذاب

  یی بازنما  ن، یگزیجا  ت یچون ساتت هو  یی. راهبردهاسازندی تاص را هموار م  یتی هو   یراهبردها  یریگ شکل  ری مانند تانواده و دانشگاه، مس

  ی را در پ  یبیترک   یها ت یهو   یر یگ و شکل  یتیاضاراب هو   ،یتعلق فرهنگ  هیتضع  رینظ  ییامدهایتاص، پ  یهادر گروه  ت یو عضو   یانتراب

هستند که   یدیجد  ی فرهنگ  دانیبلکه م  ی ارتباط  یایتنها محنه  ی اجتماع  یها که شبکه  دهدینشان م  پژوهش  ی مدل مفهوم  ب،ی ترت  نیدارند. به ا

 . کنندیم هیرا بازتعر انی دانشجو  یتی هو  یساتتارها

 گیرینتیجه بحث و 
  ان، یدانشجو   انی در م  یو تعامل فرهنگ  ییبازنما  یفضاها  نیتراز مهم  یکیعنوان  به  یمجاز  یاجتماع  یهاپژوهش نشان داد که شبکه  نیا  یهاافتهی

 یها»فرهنگ حاکم بر شبکه  ق،یعم  یهامصاحبه  یهاشده از داده. در مدل استررا کنندیم  فا یآنان ا  یفرهنگ  ت یهو   هیدر بازتعر  نیادیبن  ینوش

 ، یو جمع یفرد یگر و راهبردهامداتله ،یانهی زم ،یعل  طیکه در تعامل با شرا یشناتته شد؛ فرهنگ یعنوان مووله محوربه «یمجاز یاجتماع

 ،یها، زبان، سبک زندگ ارزش  قیاز طر  ،یفرهنگ مسلط مجاز  نی. اشودیم  انیدانشجو   انیدر م  یتیهو   دیجد  یالگوها   یریگ شکل  سازنهیزم

  ،یبوم  ی فرهنگ  ت ی منجر به گسست از هو   تواندیکه م  کندی م  دیرا تول  دیجد  یتیگفتمان هو   ینوع  ،یریتصو   یهاییو بازنما  یفتارر  یالگوها

 شود.  یو کاهش تعلق اجتماع یبی ترک  یهات ی هو  یر یگ شکل

از   کنند،یاتراذ م  یمجاز  ی در فضا  یتی هو   یهامواجهه با چالش  یبرا  انیبود که دانشجو  ییراهبردها   ییمهم پژوهش، شناسا  ج یاز نتا  یکی

راهبردها با هدف انابا  با گفتمان   نیتاص. ا یمجاز یهادر گروه ت یو عضو  نیگزی جا یهات یساتت هو   ،یواقع ت ی هو  یسازجمله پنهان

همروان است که نشان   (Buss et al., 2021)  لیبا تحل  افتهی  نی. ارندیگ یدر آن فضا صورت م  یاجتماع  رشیو کسب پذ  یمسلط مجاز

 ی ا یتا در هر مح  کنندیاتراذ م  ینشیگز  ایچندگانه    یهات یمرتله، هو   یهاتود در پلتفرم  ت یهو  ت یریمد  یجندر براافراد ترند  دهدیم

  یتیهو   ی هاسازگار است که نشان داد پروژه  (Sihvonen, 2023)  یهاافتهیپژوهش با    نیا  ج ین، نتایشوند. همچن  ییبازنما   ط یمتناسب با شرا

 هاست. در رسانه نینماد یهااز چهره یو الگوبردار یامتأثر از مصرف رسانه تالیجیجوانان در عصر د

 یاسواد رسانه  یو کمبود آموزش رسم  ی مجاز   یهایتیاز سلبر  یبار، الگوبردار  یریپذتعامل  ،یاجتماع  یهاشبکه  یبصر  ت یجذاب  ،یبُعد عل  در

نبود    دهدیراستاست که نشان مهم  (Fooladi, 2007)با پژوهش    جهینت  ن یشناتته شد. ا  ی تیتحورت هو   ی ریگ در شکل  ی دیاز عوامل کل

 یهاافتهی  نی. همچنکندیم  فایا  یبوم  ت یهو   شیدر فرسا  ینوش مؤثر  ران،یا  یارسانه  یدر فضا  یگفتمان واردات  ت یو حاکم  یآموزش فرهنگ

(Arabi, 2022)  ه یتود را بازتعر  یاجتماع  ت یهو   ،یاجتماع  یهاساله در بوشهر، با استفاده از شبکه  4۵تا    18که زنان    دهدی نشان م  زین 

 است.  ریچشمگ اریبس  یو فرهنگ یت یجنس  یتیهو  یهانهیدر زم  ژهیوامر به نیو ا کنندیم

زم  در نسل  ،یانهیساح  نهادها  انیم  یشکاف  جوانان، ضعه  و  بازتول  یفرهنگ  یتانواده  فشارها  دیدر  و   رشیپذ   یبرا  یاجتماع  یمحتوا 

همروان   (Gol Mohammadi, 2007)  ی فرهنگ  یها لیبا تحل  افتهی  نیاند. ا داشته  یتیهو  راتییتغ  ل یدر تسه  ی نوش مؤثر  د،یجد  ی هات یهو 
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 یادر ماالعه  ز ین  (Hu et al., 2023)  نی. همچنداندیم  یرغربیجوامع غ  ی تیانسجام هو   هیتضع  یبرا  یرا عامل  یفرهنگ  شدنیاست که جهان

  تیهو  هیاحساس تعلق، به بازتعر جادیو ا یاجتماع ت یحما شیافزا لیبه دل توانندیم یاجتماع یهاکه شبکه دیرس جهینت نیبه ا یارشتهانیم

 .شوندکاربران منجر  یفرهنگ

و گاه    ی تیهو   رییتغ  ندیفرآ  ت یچون ساح نظارت تانواده، روابط با همسارن و نوش دانشگاه، گاه در توو   ییرهایگر، متغبُعد عوامل مداتله  در

 نتهران همروان است که نشان داد تعامل همسار  1۵در مناوه    (Kohsari, 2022)با پژوهش    افتهی  نیاند. انوش کرده  یفایآن ا  لیدر تعد

 یادر ماالعه  (Nawaz & Bhutta, 2024)  نیجوانان دارد. همچن   یفرهنگ  ت ی هو   هیتضع  ا ی  تیدر توو   یدیکل  ینوش  ی اجتماع  ی هادر شبکه

 ی هادر شبکه  یفرهنگ  یابیت ی هو   ندیفرا  تواندیم  ،یها و جامعه محلتانواده  یارسانه  یکرده است که ساح آگاه  دیدر مناوه چترال پاکستان، تأک 

 کند.  ت یهدا یفروپاش ایرا به سمت انسجام  یاجتماع

بازنما  ،یرفتار  ی حوزه راهبردها  در از  پنهان  یمحتوا  دیتول  ،یانتراب  یی استفاده  گفتمان غالب،  با  برا  یواقع  ت ی هو   ی سازماابق    یو تلاش 

 هیبا نظر  افتهی  نیاند. ااتراذ کرده  یتیموابله با بحران هو   یبرا  انیبودند که دانشجو   ییهاتاص، از جمله کنش  ی تیهو   ی هادر گروه  ت یعضو 

معنا و نوش    دکنندهیبلکه تول  ستند،یها فوط ابزار انتوال اطلاعات نرسانه   کندیم  دیهمسوست که تأک   (Sarukhani, 2003)  یفرهنگ  ییابازنم

 ن راستاست که نشاهم  یمصر  ینفلوئنسرهایا  ریتأث  نهیدر زم  (Ezzat, 2020)با پژوهش    نیهمچن  جهینت  نیدارند. ا  ت یهو   ییفعال در بازنما

 جوانان است.  انیدر م  یفرهنگ ت ی و هو  یسبک زندگ   یبازساز یبرا ییالگو  ی مجاز یهایزندگ  ییدادند بازنما

اضاراب   ،یتی هو   یها شهیگسست از ر  ،یشامل احساس دوگانگ  ،یفرد  یامدها ی( پ 1است:    یدر سه ساح قابل بررس  رات،ییتغ  نیا  یامدهایپ

تعر  یو سردرگم  یفرهنگ پ۲تود؛    ه یدر  اجتماع  ،یاجتماع  یامدهای (  انسجام  کاهش  نهادها  هیتضع  ،یشامل  به  افول    ،یسنت  یاعتماد  و 

  ن ی. ایفرهنگ  تیترب  ندیدر فرآ  ت ینوش هو   نییدر تب  یو فرهنگ  ینظام آموزش  ی چالش برا  رینظ  ،ینهاد  یامدهای ( پ3و    ؛یاحساس تعلق جمع

که    ییهمروان است؛ جا  نیپساجنگ در اوکرا  یهات یبر هو   یریتصو   یهارسانه   ریدرباره تأث  (Prykhodko, 2024)  یهاافتهیبا    امدهایپ

 اند.شده  لیتبد یسنت  یهات یانکار هو  یحت  ایو  یبازساز ،یتسل ی برا  یبه ابزار یمجاز یهات یهو 

د  زین  «یتیهو   ی»چندگانگ  ای  «یبیترک   ت ی»هو   دهیپد بس  یامدها یپ  گریاز  است.  ماالعه حاضر  دانشجو   یاری مهم  دل  ان،یاز  م  لیبه    انیتضاد 

  ی هاکه در بافت   یی هات یاند؛ هو چندگانه شده یهات ی به اتراذ هو  ریناگز  ، یاجتماع  یهاشبکه یفرهنگ  یو الگوها یتانوادگ   ی سنت  یهاارزش

اجتم  فضا  یاعمرتله  تانواده،  میمجاز   ی)دانشگاه،  فعال  با    شوندی(  تعارض  در  گاه  م  گری کدیو  ارندیگیقرار  تحل  افته ی  نی.   لیبا 

(McGannon et al., 2017)  یهاانابا  با نوش  یچندگانه را برا   یها ت ی ها، هو همروان است که نشان داد ورزشکاران مادر در رسانه 

 ی در تهران، برا  سبوک ی که کاربران ف  کندیم  د ییتأ  زین  (Mahdizadeh & Atabak, 2016)پژوهش    ن،ین. همچکنندیمتضاد اتراذ م  یفرهنگ

 . کنندیم ییرا بازنما تهیاز سنت و مدرن یبیترک  یها ت یهو ،یمجاز یانابا  با فضا

 تال یجی د  یفرهنگ  هیسرما   یکه دارا  یاست. افراد  یاجتماع  یهادر شبکه  یت یهو   ییو بازنما   یفرهنگ  هیسرما  انی تعامل م  گر،یقابل توجه د  نکته

کسب کنند.  یمجاز  یدر فضا  ی شتریب  یاجتماع   رشیپذ  جه،یکرده و در نت  یی بازنما  ی تود را به شکل مؤثرتر ت ی هو   توانندیهستند، م  یشتریب

که مصرف   ییهمروان است؛ جا  یاجتماع  یهابرند در رسانه  ییبازنما  نهی در زم  (Alidoost Zoghi et al., 2021)  یهاافتهیبا   عموضو   نیا

 کاربران است.  ت ی هو  ییاز بازنما یتابع زین یفرهنگ
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  ه یسرما  ،یفرهنگ  یینشان داد که بازنما  تال،یجیدر عصر د  یتیهو   راتییدر درک تغ  یاجتماع  یهاه یبر نوش نظر  دیحاضر با تأک   لیتحل  ت،ینها  در

مدل    نیهستند. ا  یاجتماع  یهادر بستر شبکه  یتیهو   یهاییایپو   لیتحل  ی مؤثر برا  یابزار  ن،یو کنش متوابل نماد  یاجامعه شبکه  ،یفرهنگ

  انیدانشجو   ی تیهو   راتییتغ  یامدهای و پ  ییچرا  ،یروشن از چگونگ  یریتوانسته تصو   ران،یا  ی در بافت فرهنگ  ینظر   میمفاه  یسازیبا بوم  ،یویتلف

 ارائه دهد.

 گریرا به د  جی نتا  یریپذمیبود که ممکن است تعم  رازیدانشگاه ش   انیپژوهش، تمرکز صرف بر دانشجو   نیا   یهات یمحدود  نیتراز مهم  یکی

بر    یمبتن   ها لیو تحل  ستندین  یآمار  میقابل تعم  جی پژوهش، نتا  یفیک  ت یبا توجه به ماه  ن،یمحدود کند. همچن  ییای مناطق جغراف  ایها  دانشگاه

  ی ها ت ی مانند اقل  ییتاص دانشجو   یهاگروه  یبه برت  یدر دسترس  ت یپژوهشگران است. علاوه بر آن، محدود  یرهایو تفس  ستهیز  یاهتجربه

 هاتمیالگور  ع یسر  یدگرگون  ن،یشده باشد. همچن  یتیهو   راتییابعاد از تغ  ی رنگ شدن برتباعث کم  تواندیم   یربومیغ  انی دانشجو   ا ی  یفرهنگ

 .کندیم دیرا در بلندمدت تهد هاافتهی یداریپا زین یمجاز یاهپلتفرم یهاو فرهنگ

  ی ریفراگ   زانیم  یبررس  ی( برایفیک-ی)کمّ  یبیترک   یکردهایاز رو  ندهیآ  یهادر پژوهش  شودیم  شنهادیدرک از موضوع، پ  قیگسترش و تعم  یبرا

  ، یو اجتماع یفرهنگ میاقل کیمرتله کشور، به تفک یهادانشگاه انیم یو یانجام ماالعات تاب ن،یاستفاده شود. همچن یتیهو  راتییو شدت تغ

متفاوت    راتیاز تأث  یترقیبه درک عم  تواندیم  زین  یتیجنس  یکمک کند. بررس  یتیهو   یهادر تجربه  یانهیزم  یهاتفاوت  ییبه شناسا  تواندیم

و   یشناسجامعه  ،یشناسدر تواطع روان   یارشتهانیم  یماالعات  شودیم  شنهادیپ  ن،یبر دتتران و پسران منجر شود. همچن  یاجتماع  یهاشبکه

 گردد.  لیتحل زین یتیشرص  یثباتیب  ای یمانند اضاراب فرهنگ  یتیهو  راتییتغ یشناتتتا اثرات روان ردیانجام گ  هماالعات رسان

 یاسواد رسانه  ی آموزش  یهاکارگاه  ای  یدرس   یواحدها  ی کشور با طراح  ینظام آموزش عال   شودیم  شنهادیحاصل از پژوهش، پ  جی توجه به نتا  با

با    یبوم  یهااز پلتفرم  ت یحما  ن،یدهد. همچن  شیرا افزا  ت یآگاهانه هو   یی محتوا و بازنما  یانتواد  لیآنان در تحل  ییتوانا  ان،یدانشجو   یبرا

از جمله    ،ینسلنیب  یگفتگوها  یها برادانشگاه  یفرهنگ  ت یظرف  ت یو توو   ، یرانیا  یهاجذاب و ماابق با ارزش  یمحتوا  دیتول  ،یفرهنگ  کردیرو

به    ،یفرهنگ  یهاآموزش  قی از طر  دیبا  زی ها نهستند. تانواده  یمجاز  یدر فضا  یتی هو   رات ییتغ  یکاهش اثرات منف  یدر راستا  یدیاقدامات کل

 کمک کنند.  یمجاز یفرزندان تود در مواجهه با فضا  یتیهو  مانسجا ت یتوو 

 تشکر و قدردانی 

 آید.از تمامی کسانی که در انجام این پژوهش ما را همراهی کردند تشکر و قدردانی به عمل می

 مشارکت نویسندگان 

 در نگارش این مواله تمامی نویسندگان نوش یکسانی ایفا کردند.

 تعارض منافع 

 . وجود ندارد یتضاد منافع  گونهچیانجام ماالعه حاضر، ه در

 موازین اخلاقی 

 در تمامی مراحل پژوهش حاضر اصول اتلاقی مرتبط با نشر و انجام پژوهش رعایت گردیده است. 
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The rapid expansion of virtual social networks has redefined the boundaries between cultural 

tradition and digital modernity, particularly among young people navigating transitional identity 

phases. In contemporary societies, especially within Iran, digital platforms like Instagram, Telegram, 

WhatsApp, and Twitter serve not only as communication tools but also as symbolic environments 

where users actively negotiate and reconstruct their cultural identities. These platforms present an 

open space for visual representation, selective identity management, and cultural hybridization. As 

Zhang (2019) notes, new media are not passive channels of information but dynamic agents that 

influence the structure and perception of identity in globalized societies. 

Youth, especially university students, are among the most affected groups due to their simultaneous 

exposure to academic, social, and technological stimuli. Their cultural identity is increasingly 

subjected to redefinition as they interact with and adapt to the dominant digital culture. Sihvonen 

(2023) emphasizes that media consumption plays a central role in shaping young people’s identity 

projects, highlighting the powerful interplay between online representation and self-construction. 

Similarly, Buss et al. (2021) explain that social media platforms enable users to craft multiple, 

context-dependent identities, a trend that is particularly pronounced among marginalized or 

transitional identity groups. 

Within the Iranian context, this transformation is situated against a backdrop of traditional values, 

religious norms, and limited cultural infrastructure capable of responding to the dynamics of digital 

environments. Studies like those of Arabi (2022) and Kohsari (2022) underline how young Iranians, 

especially women and youth in urban areas, actively engage with digital platforms to renegotiate 

social and cultural constraints, often moving away from inherited identity markers toward a more fluid 

and hybrid cultural self. 

The concept of cultural identity, encompassing values, beliefs, symbols, and social behaviors, is 

highly responsive to symbolic environments like virtual networks. Drawing from Hall's cultural 

representation theory, media does not merely reflect reality but constructs it through meaning-

making processes. This perspective is echoed in Hu et al. (2023), who suggest that social media 

facilitates social commerce not only through connectivity but also by enabling identity performance. 

Similarly, McGannon et al. (2017) illustrate how public figures in sport, like Kim Clijsters, reshape 

personal and cultural identities through media narratives that reflect and recreate social 

expectations. 

Iranian studies have further highlighted the consequences of this ongoing digital influence. 

Ghiasvand (2018) explores how Facebook usage contributes to users’ distancing from traditional 

cultural identity in favor of more global, image-driven identity models. Likewise, Fooladi (2007) 

asserts that the absence of structured media literacy education and the dominance of imported 

cultural content accelerate cultural erosion among Iranian youth. The increasing disconnection from 

national heritage and collective cultural anchors is further supported by Gol Mohammadi (2007), who 

suggests that the globalization of culture disrupts the continuity of localized identities and social 

cohesion. 

Moreover, digital platforms offer new forms of capital—symbolic, social, and cultural—that redefine 

how users position themselves within the virtual field. Following Bourdieu’s theoretical framework, 

Sarukhani (2003) and Mahdizadeh (2016) argue that cultural capital plays a crucial role in identity 

formation within media environments, with digitally literate users better equipped to navigate and 

assert their identities online. 
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This study is informed by such theoretical foundations and aims to analyze the processes influencing 

the cultural identity transformation of university students in Iran through grounded theory 

methodology. It draws from a wide range of interdisciplinary scholarship to contextualize identity 

change as both a social negotiation and a cultural struggle, rooted in digital engagement. 

Methods and Materials 

This qualitative study employed the grounded theory approach to explore and model the processes 

affecting cultural identity change among university students. The participants included 50 students 

from Shiraz University, selected through purposive and theoretical sampling. Data were collected 

through in-depth, semi-structured interviews. The interviews were then transcribed and analyzed 

through three stages of coding: open, axial, and selective coding. In the open coding phase, over 

500 initial concepts were identified and grouped into 36 subcategories. Axial coding organized these 

into five major categories based on the Strauss and Corbin paradigm model: causal conditions, 

contextual conditions, intervening conditions, strategies, and consequences. Selective coding 

focused on identifying the core category that unifies the model. 

Findings 

The analysis revealed that the core phenomenon shaping identity change was the “dominant culture 

of virtual social networks.” This culture is characterized by visual appeal, interactivity, and behavioral 

norms shaped by influencers and viral content. Students’ exposure to this culture leads to a 

reevaluation of traditional values and identity expressions. 

Causal conditions included visual seduction and interactivity of digital platforms, lack of formal media 

literacy education, and emulation of online influencers. Contextual conditions encompassed the 

generational gap between youth and parents, weak cultural institutions, and social pressure to 

accept modern identity standards. 

Intervening factors were family supervision, peer relationships, and the educational atmosphere. 

These played a dual role, either amplifying or moderating the identity transformation process. 

Strategic responses by students included masking their real identities, adopting alternative online 

personas, and joining specialized virtual communities (e.g., nationalism, feminism, modern 

lifestyles). These strategies were often adaptive, serving to reconcile conflicting social expectations 

and digital norms. 

Consequences of these adaptations were significant. Students experienced cultural disconnection, 

hybrid identity formation, decreased social cohesion, and weakened trust in traditional institutions. 

Many reported a sense of disorientation as they struggled to reconcile inherited cultural scripts with 

the emergent digital identity framework. 

The final conceptual model, centered on the dominant culture of virtual social networks, illustrates a 

dynamic process of identity transformation driven by the interplay of personal agency, structural 

conditions, and cultural negotiations. 

Discussion and Conclusion 

The findings of this study suggest that cultural identity among university students is increasingly 

shaped by the hegemonic forces of digital media environments. These environments act not only as 

spaces of communication but also as active agents of cultural reproduction. The dominant culture of 

virtual social networks offers a new template for identity expression, characterized by selective 

representation, hyper-visibility, and consumer-driven authenticity. Students navigating these spaces 
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are compelled to modify their cultural identities to align with platform-specific norms, often distancing 

themselves from traditional identity structures in the process. 

This phenomenon is not limited to Iran but resonates globally, as highlighted by Nawaz (2024), who 

documented similar hybrid identity trends in Pakistan, and Ezzat (2020), who reported comparable 

patterns among Egyptian youth. However, the Iranian context presents unique challenges, including 

institutional constraints, lack of native digital platforms, and limited cultural counter-narratives. These 

factors make the digital identity negotiation process more vulnerable to cultural erosion and identity 

fragmentation. 

Importantly, the study underscores the role of media literacy—or the lack thereof—as a critical 

determinant in how students engage with digital identities. Without the tools to critically analyze 

content and reflect on self-representation, students are more likely to passively absorb dominant 

digital narratives. This echoes the concerns of Fooladi (2007) and Arabi (2022), who argue for 

systemic interventions in media education to buffer the cultural impacts of social media. 

Another key insight is the strategic adaptability displayed by students. Faced with conflicting cultural 

demands, they develop nuanced identity practices—selectively revealing or concealing aspects of 

themselves, participating in targeted virtual communities, and creating digital selves tailored to 

perceived norms. These strategies, while adaptive, come with costs: psychological strain, identity 

confusion, and social detachment. The phenomenon of “hybrid identity,” wherein students blend 

traditional and modern identity components, serves as both a coping mechanism and a sign of 

unresolved cultural tensions. 

The study also emphasizes the importance of environmental factors—such as family support, peer 

networks, and institutional culture—in shaping the trajectory of identity change. In environments 

where families or universities foster open dialogue and cultural resilience, identity transformations 

were found to be more integrated and less disruptive. This highlights the need for a coordinated, 

multi-level response involving families, educators, and policy-makers to support healthy identity 

development in the digital age. 

In conclusion, virtual social networks are not passive reflections of culture but active arenas where 

cultural identities are constructed, contested, and transformed. For university students in Iran, these 

networks offer both opportunity and risk: they provide platforms for self-expression and agency, while 

simultaneously challenging the coherence of inherited cultural narratives. Navigating this complex 

landscape requires not only individual reflexivity but also structural support. Empowering students 

with media literacy, investing in culturally grounded content creation, and fostering intergenerational 

dialogue are essential steps toward preserving cultural identity while embracing the inevitability of 

digital change. 
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